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PhDr. Mgr. Jan Bodnar po fadu let pusobi v oblasti zdravotnich a socialnich sluzeb. Od roku 2005 pracoval
v Oddéleni analyz Méstského centra socialnich sluzeb a prevence v Praze, kde se zabyval analytickou Cinnosti
ve vztahu k organizaci socialnich a zdravotnich sluzeb na Uzemi hlavniho mésta. Od roku 2008 pusobi na
Ministerstvu zdravotnictvi CR, kde fidi odbor evropskych fondi, rovnéz je zde zodpovédny za pfipravu a
planovani vyzivani evropskych fond( pro Ceskou republiku ve vztahu k organizaci zdravotni péce.

Jan Bodnar je jednim z vedoucich &lend narodniho tymu pro reformu systému péce o duSevni zdravi.
Organizaci péce o dusevni zdravi a oblasti stigmatizace psychiatricky nemocnych se zabyva rovnéz v ramci
svého akademického pusobeni na Fakulté socialnich véd Univerzity Karlovy.

Ing. Rostislav Mazal je vedoucim oddéleni fizeni operaénich program( na Ministerstvu pro mistni rozvoj CR.
Na ministerstvu pusobi od roku 2001, nejprve v oblasti pfedvstupnich programl (SAPARD) a nasledné
strukturalnich fond (SROP, JPD 2, IOP a IROP). Pochazi z Ostravy, kde vystudoval ekonomickou fakultu na
Vysoké Skole barniské — Technické univerzité Ostrava. Oblibenymi profesnimi tématy Rostislava Mazala jsou
eGovernment, evaluace a monitoring.

Ing. Erika Steflova vystudovala obor Finance na Mendelové univerzité v Bmé. Od roku 2004 se vénuje
problematice evropskych fondl, zacinala jako projektova manazerka Spoleéného regionalniho operaéniho
programu a INTERREGu IIIA CR-Rakousko v Kraji Vysogina, v ramci kterého se zapojila do mezinarodniho
projektu 1Q-Train. Déle se podilela na pfipravé pravidel Regionalniho operaéniho programu Jihovychod a na
budovani pobocky Odboru implementace projektt v Jihlavé, kierou vede od fijna 2006. Ma na starost oblast
konzultaci, hodnoceni a realizace projektd na Vysociné, vénuje se také nastaveni postupl pro realizaci a
kontrolu projektti v ramci ROP Jihovychod.

Mgr. Edmund Skorvaga pracuje od roku 2004 v oblasti implementace strukturalnich fondi. V letech 2004—
2006 plsobil na Ministerstvu prace, socialnich véci a rodiny Slovenské republiky, a to postupné jako manazer
monitoringu, vedouci monitoringu a evaluace a nakonec jako feditel odboru Fidiciho organu Operacniho
programu Lidské zdroje. Byl zodpovédny za implementaci nejvétSich operaénich programd na Slovensku
financovanych v programovém obdobi 2004—2006 z ESF.

Od roku 2007 pracuje na Ministerstvu zdravotnictvi Slovenské republiky jako feditel odboru programd EU. Je
zodpovédny za programovani, monitoring program(, publicitu a evaluaci Opera¢niho programu Zdravotnictvi a
oblast 2.2 (dalsi vzdélavani zdravotnickych odbornikd) Operaéniho programu Vzdélavani. V letech 2007-2012
pusobil v ramci Narodniho kontaktniho mista pro Program vefejné zdravotnictvi.

Déra Horvath je pravni expertka a sociolozka a pracuje na odboru mezinarodnich vztahl feditelstvi projekta
EU na Narodnim institutu pro kvalitu a rozvoj ve zdravotnictvi a Iékafstvi (GYEMSZI). Jedna se o hlavni
metodické centrum pro organiza¢ni a systémovy rozvoj a management kvality ve zdravotnickém sektoru a ve
farmacii v Madarsku. Reditelstvi projektd EU je zodpov&dné za planovani, implementaci a monitoring projektt a
programi zaméfenych na podporu zdravi. Déra Horvath je také koordinatorkou Pracovni podskupiny 2 pro
efektivni vyuzivani strukturalnich fondl pfi Radé EU, jenz ma napomoci sméfovani k modernimu,
zodpovédnému a udrzitelnému zdravotnictvi.

Triin Mahlakoiv pracuje (4 roky) v telekomunikaénim a ICT prdmyslu. Naplini jeji prace je zavadét nové
telekomunikaéni sluzby pro ob¢any a vladu. ZkuSenosti s komunikaci, prodejem a marketingem ze start-up(
nasledné prenesla do Estonské nadace eHealth. Cilem této nadace je podporovat rozvoj zdravotni péce
orientované na dobfe informovaného pacienta.

Triin Mahlakéiv vystudovala magistersky odbor komunikaéni management na univerzité v Tartu (Estonsko) a
stale se vzdélava v novych trendech z oblasti technologii. Mimo to se zajima o témata, ktera se tykaji obCanské
angazovanosti, start-upu a socialniho podnikani.

Profily Fe¢nika 1/3



OPERACNI * * EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ N e e
PROGRAM

] : o/ 1
IIINTEGRDVANY ¥ "+ | EVROPSKA UNIE h a:

SANCE PRO VAS ROZVOJ CESKE REPUBLIKY

Jouko Isolauri, MD, v letech 1996-2000 pracoval jako feditel pro zdravotni péCi na univerzitni nemocnici v
Turku (Finsko). Mezi léty 2000—2009 puUsobil jako ministersky rada na finském ministerstvu zdravotnictvi a
socialnich véci, kde byl zodpovédny za zdravotnickou problematiku, specialné za zdravotni péci. V soucasnosti
pracuje jako generalni feditel Hlavni nemocnice Stfedniho Finska a vénuje se zde budovani novych pavilénu a
reorganizaci procesu v oblasti nasledné péce.

Jouko Isolauri ma rovnéz patnact let zkudenosti jako gastrointestinalni chirurg, pfedseda chirurgického oddéleni
a profesor chirurgie v univerzitni nemocnici v Tampere (Finsko). Zabyva se vyzkumem patofyziologii a
chirurgickou lIé¢bou nemoci horniho gastrointestinalniho traktu.

Stavros Divanis vystudoval politologii na Pandionské univerzité v Aténach a magistersky program Evropské
ekonomické vztahy (se specializaci na Stfedozemi) na Vychodoanglické univerzité (University of East Anglia) ve
Velké Britanii. V sou¢asné dobé je jednatelem fidiciho organu na Feckém ministerstvu zdravotnictvi, kde je
zodpovédny za horizontalni strategické planovani a evaluaci zdravotnickych iniciativ. Od roku 2003 je zapojen
do programovani, financovani a evaluace psychiatrické reformy v Recku. Je také aktivnim &lenem narodnich a
mezinarodnich skupin zabyvajicich se zdravotnickou politikou (napfiklad Recky vykonny vybor pro
zdravotnickou reformu (2013) &i Pracovni podskupina 2 pfi Radé EU. Ma rozsahlé zkuSenosti s programovanim
v ramci strukturalnich fondd EU v u kandidatskych statech, poskytoval technickou asistenci predevsim
v oblastech zdravotnictvi, prace a lidskych zdroju.

Tasos Mastroyiannakis je ekonom, specialista na oblast vefejného zdravotnictvi. Ma 15 let zkuSenosti
s projektovym managementem a konzultanstvim jak na narodni, tak na evropské urovni. Jako konzultant se
zaméfoval hlavné na rozvoj strategii a politik, obchodni planovani zdravotnich sluzeb, recenze a evaluace
konzultaci a implementace iniciativ a program{ na podporu zdravi. Po mnoho let poskytoval poradenstvi
v oblasti zdravotni péle, vefejného zdravotnictvi a psychiatrie feckym narodnim organizacim jako napfiklad
ministerstvu zdravotnictvi, Narodni Skole pro vefejné zdravi, Centru prevence a kontroly ¢i vefejnym
nemocnicim.

Barrie Dowdeswell BSc Hons (Econ) je vzdélanim ekonom, ktery stravil 30 let své kariéry v organizaci
National Health Service (obdoba ministerstva zdravotnictvi) ve Velké Britanii. Po vétSinu €asu byl generalnim
feditelem jedné z nejvétSich britskych fakultnich nemocnic. Po odchodu z NHS se vénoval vyzkumu zdravotni
politiky jako vyzkumny pracovnik na univerzité¢ v Novém JiZnim Walesu a nasledné jako vykonny feditel
Evropské sité pro zdravotnicka zafizeni (panevropskd nezavisla nadace snazici se umoznit spolupraci tém,
ktefi pracuji na nejvyssi vliadni drovni v oblastech strategického planovani, financovani a zadavani zakazek, aby
dochazelo ke zvySovani standard( nemocnic a zdravotnickych zafizeni v celé Evropé).

V souCasné dobé je feditelem vyzkumného centra ECHAA (Evropské vyzkumné centrum pro zdravotnicka
zafizeni a architekturu), kde se zabyva rozvojem celoevropského vyzkumu a poradenstvi v oblasti nemocnic¢ni a
zdravotnické infrastruktury a investic. Mimo to byl jmenovan DG Regio (Generalnim Feditelstvim pro regionalni
rozvoj pfi Evropské komisi) odbornym poradcem EU v oblasti strukturalnich fond( a strategie rozvoje
zdravotnictvi na evropské, narodni a regionalni urovni. Aktivné se uc€astni také Pracovni podskupiny 2 pro
efektivni vyuzivani strukturalnich fondl pfi Radé EU, kde poskytuje poradenstvi v oblasti politiky soudrznosti a
zapracovani strategického dokumentu Evropa 2020 (na strukturalni pomoc) pro zdravotni sektor.

Ing. Bc. Sona Mértlova se ve vefejné spravé v oblasti zdravotnictvi pohybuje od roku 1994. Pusobila v pozici
ekonoma odboru zdravotnictvi Okresniho Ufadu Jihlava, kde spravovala zejména financovani zfizovanych
zdravotnickych zafizeni, zastavala také funkci vedouci oddéleni zdravotni spravy odboru zdravotnictvi. Zde se
jeji ¢innost zaméfila zejména na vykon statni spravy ve zdravotnictvi. Od letoSniho roku pusobi na pozici
vedouci odboru zdravotnictvi Krajského Ufadu Kraje Vysocina. V ramci svého nynéjsiho plisobeni spravuje obé
oblasti vefejné spravy, jak statni spravu, tak samospravu. Je &lenkou pracovni skupiny Ridiciho vyboru IROP v
oblasti socialni a zdravotni jako zastupce AK CR, koordinatorkou skupiny Zdravotnictvi v rdmci Dohody o
spolupraci mezi (zemi) Dolnim Rakouskem a Krajem Vysocina, tajemnici Zdravotni komise Rady Kraje
Vlysogina, zastupuje odbor zdravotnictvi Krajského ufadu Kraje Vysogina v Komisi Rady AKCR pro zdravotnictvi.
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Ing. Jana Heidenreichova pracuje v oblasti informacnich systém( od roku 1984, v oblasti zdravotni
informatiky pak od roku 2001, kdy nastoupila do Fakultni nemocnice Plzeri na pozici vedouci oddéleni Spravy
aplikaci a vyvoje. Zodpovida za vyvoj celonemocni¢niho informaéniho systému, a to jak za vyvoj vlastnich
aplikaci, tak za integraci externé dodanych systém(. Zabyva se analyzou potfeb uzivatell systému, navrhy
feSeni a Uprav systému nebo navrhy zadani novych modull systému a implementaci novych technologii (napf.
RFID ). Pod jejim vedenim byla nejrozsahlej§im projektem z oblasti zdravotni informatiky implementace
celonemocniéniho klinického informacniho systému WinMedicalc.

Helen Hoyer je farmaceutka pracujici od roku 2007 jako Clenka tymu, ktery se zabyva digitalni preskripci
v ramci Estonského fondu pro zdravotni pojisténi. Poté, co Estonsko v roce 2010 zavedlo systém elektronické
preskripce, patfi mezi jeji hlavni ukoly funk&éni analyza operacniho systému a hodnoceni rozvijejicich se potfeb
systému e-preskripce. Helen Hoyer je zarovern doktorandkou na talinské univerzité, kde studuje obor
Management informacnich technologii. Jeji hlavni oblasti zajmu je pfeshranicni e-servis v Estonsku.

MUDr. Vladimir Pavelka v roce 1972 absolvoval Iékafskou fakultu Univerzity Karlovy. V letech 1968—-1969 byl
aktivnim uc€astnikem studentského hnuti vystupujiciho proti ruské okupaci. Kratce pracoval jako lékaf v
psychiatrické |éCebné, v roce 1973 se prestéhoval do Strakonic, kde pracoval jako Iékaf na rdznych
pracovistich. V roce 1991 byl jmenovan feditelem tehdejSiho okresniho Ustavu narodniho zdravi a stal se
jednim ze zakladatel VSeobecné zdravotni pojistovny, od roku 1992 do roku 2000 zastaval funkci Feditele
okresni pobocky VZP ve Strakonicich. Od roku 2000 do roku 2008 byl naméstkem hejtmana JihoCeského kraje,
fidil oblast socialnich véci a zdravotnictvi, vénoval se pfedevsSim reformé zdravotnické zachranné sluzby,
zachrané krachujicich nemocnic a reformé socialnich ustavu. V letech 2010 a 2011 plsobil jako prvni naméstek
ministra zdravotnictvi. V roce 2011 byl jmenovan ministrem zdravotnictvi na post Feditele Institutu
postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi. V této funkci plisobi dodnes.

Mgr. Jana Mikulkova je feditelkou Narodniho centra oSetfovatelstvi a nelékafskych zdravotnickych obor(
v Brné. V roce 2004 a 2009 byla jmenovéana mistopfedsedkyni a stalou &lenku akreditaéni komise MZ CR pro
nelékarska zdravotnicka povolani. Je absolventkou magisterského studia ugitelstvi odbornych predméti na SZS
na Pedagogické fakulté University Palackého v Olomouci. Jako vSeobecna sestra se specializaci v oboru
anesteziologie, resuscitace a intenzivni péce pracovala v letech 1977-1988 ve FN u sv. Anny v Brné na
resuscitaénim oddéleni ARK.

Celozivotnimu vzdélavani nelékarskych zdravotnickych pracovnik(l se vénuje vice nez 30 let, z toho pfes 20 let
specializanimu vzdélavani sester v oboru anesteziologie, resuscitace a intenzivni péce. V pfednaskové a
publikacni Cinnosti se zabyva celozivotnim vzdélavanim nelékafskych zdravotnickych pracovnik a dale
problematikou kvality a bezpeci péce, zejména oblasti pfedchazeni omyliim a pochybeni zdravotnika.

Matgorzata Zadorozna je pravnicka a pracuje na odboru evropskych fondd ministerstva zdravotnictvi Polska,
ktery je zodpovédny za koordinaci a implementaci strukturalnich fond(, norskych fondu, finanénich mechanisma
Evropského hospodaiského prostoru a fondd Svycarsko-Ceské spoluprace ve zdravotnictvi. V predchozich
letech pUsobila jako vedouci zprostfedkujiciho subjektu Opera¢niho programu Lidské zdroje implementujiciho
projekty z Evropského sociélniho fondu. Od roku 2013 je z&stupkyni Feditele odboru. Zodpovida za koordinaci
ESF, norskych fondd a finanénich mechanismd EHP ve zdravotnickém sektoru. Aktivné se ucastni také
vyjednavani zdravotnickych priorit v ramci dalsi finan¢ni perspektivy v programovém obdobi 2014—-2020.
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