Casto kladené otazky
Program vysoce kvalifikovany zaméstnanec

1. V ¢em presné spociva zefektivnéni celého procesu vyfizeni Zadosti o pobytové opravnéni?
Smyslem Programu vysoce kvalifikovany zaméstnanec (dale jen ,Program”) je zefektivnit proces
prijimani Zadosti o pobytova opravnéni pro obcany tretich statl — zahraniéni pracovniky a jejich
nejblizsi rodinné pfislusniky. Zahranicni zaméstnanci, ktefi budou vykonavat praci pro tuzemského
zaméstnavatele, kterého Ministerstvo primyslu a obchodu nebo Ministerstvo zdravotnictvi zaradi do
Programu, neoslovuji zastupitelsky ufad ohledné terminu pro podani Zadosti o zaméstnaneckou
nebo modrou kartu, ale naopak je jim nabidnut nejblizsi volny termin k podani zadosti pfislusSnym
zastupitelskym Uradem. Jelikoz se jedna o pomérné rychly proces, doporucujeme, aby zaméstnavatel
soucasné s informaci o zafazeni do Programu informoval svého uchazece také o tom, Ze v nejblizSich
dnech bude kontaktovan ohledné podani Zzadosti o pobytové opravnéni. Zaroven doporucujeme, aby
budouci zaméstnanec mél jiz vtéto fazi pripravené veskeré dokumenty potiebné k vyfizeni
pobytového opravnéni.

2. Jaké vyhody jsou poskytované tcastnikiim tohoto Programu?

Uc&astnikim programu je umoinéno nahradit nasledujici naleZitosti zadosti o zaméstnaneckou kartu
nebo kartu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance pisemnym potvrzenim zaméstnavatele
vystavenym v souladu s podminkami ustanoveni § 42h odst. 2 nebo § 42l odst. 2 zdkona ¢. 326/1999
Sb., o pobytu cizinct na tzemi CR:

¢ doklad o zajisténi ubytovani,

® pracovni smlouva,

e vysilaci dopis a dalsi doklady souvisejici s vnitropodnikovym prevodem.

Tato vyhoda se nevztahuje na Zadatele o modrou kartu a rodinné pfislusniky Géastnikti Programa.
Formuldi ,Potvrzeni obchodni korporace“ najdete na webu Ministerstva vnitra:
https://ipc.gov.cz/formulare-a-dokumenty/formulare-a-dokumenty-2-
2/?iqTabs=%7B%220%22%3A1%7D

3. Jaké jsou lhlty Programu?

Obvykly ¢asovy priibéh je nasledujici:

o Zarazeni zaméstnavatele do Programu, v pfipadé, Ze je Zaddost poddana kompletné — zpravidla
do 3 pracovnich dn( (v krizovych situacich maze dojit k prodleni).

o Osloveni kontaktni osoby uvedené v Zadosti pfisluSnym zastupitelskym tufadem v zahranici za

ucelem pridéleni vhodného terminu pro podani zadosti o pobytové opravnéni pro jejich budouciho
zahrani¢niho zaméstnance — zpravidla do 7 pracovnich dni od zarazeni zaméstnavatele do Programu
(v zavislosti od aktualni vytizenosti pfislusného zastupitelského uradu).

o Termin podani Zadosti o pobytovy titul — zpravidla do 7 — 14 pracovnich dnd od osloveni
kontaktni osoby (v zavislosti od aktualniho vytiZzeni daného zastupitelského Ufadu. Upozorniujeme vsak,
Ze se jedna o obvykly termin, m(iZe nastat situace, kdy dany termin bude kratsi ¢i delsi).

o Zahrani¢nim pracovnikdim je pfidélen zdvazny termin pro podani Zadosti o pobytové opravnéni
na zastupitelském Gradu CR v zahraniéi. V pripadé odtvodnéné nemoznosti dostavit se na zastupitelsky
urad CR v fadném terminu bude Zadatel(im stanoven pouze jeden ndhradni termin. NevyuZity termin
bez ndhrady propada. Stejné tak bez moZnosti dalsi nahrady propadne i nahradni termin.

Rizeni o 7adosti o vydani pobytového opravnéni poté podléhd rezimu zdkona o pobytu cizinc(,
spravnimu fadu se stanovenymi vyjimkami. Samotné zarazeni do Programu ze strany Ministerstva
primyslu a obchodu nebo Ministerstva zdravotnictvi jesté nemusi s jistotou znamenat, Ze cizinec
skutecné pobytové oprdavnéni obdrzi.



Zakonné lhaty Fizeni o Zadosti o vydéni pobytového opravnéni:

o) IhGta pro rozhodnuti o Zadosti o zaméstnaneckou kartu je 60 dnl (90 dn( ve zvlast sloZitych
pfipadech);

o Ih(ta pro rozhodnuti o Zadosti o modrou kartu je 90 dnd.

o) Ih(ta pro rozhodnuti o Zadosti o kartu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance je 90 dn(.
o Ih(ta pro rozhodnuti o Zadosti o vizum k pobytu nad 90 dn(l za rodinnym Gcéelem je 90 dn(.

o) Ih(ta pro rozhodnuti o Zadosti o povoleni k dlouhodobému pobytu za Ucelem spoleéného

souziti rodiny je 270 dnd, nicméné v ramci Programu se Zadosti rodinnych pfislusnika vyfizuji spolecné
s zadostmi zahranic¢nich pracovnikd, tedy drive, pokud to stav Zadosti umoznuje.

Zdirazriujeme viak, Ze uvedené terminy odpovidaji éasu potfebnému pro zpracovdni kompletnich a
fadné vyhotovenych Zddosti a do znaéné miry zdvisi i na pripravenosti uchazeét na osloveni ze strany
zastupitelského uradu reagovat.

4, MiuzZe byt zaméstnavatel informovan o stavu fizeni Zadosti o vydani pobytového opravnéni
pro svého potencidlniho zaméstnance?

Informaci ohledné stavu spravniho fizeni o vydani pobytového opravnéni je mozné poskytnout
zaméstnavateli na zdkladé plné moci, kterou uchazec dolozZi pfi podani Zadosti o pobytové opravnéni
na prislusném zastupitelském uradé. (Zmocnénec mize pfipadné plnou moc doloZit i dodate¢né na
uzemi CR). Dale je moZné nechat se zmocnit i k nékterym dalsim, pfipadné i véem tkonlim v ramci
spravniho fizeni, kdy jsou pak vyzvy uréené Zadateliim adresovany zmocné&ncim v CR, coi mize
vyznamné urychlit proces udélovani pobytovych opravnéni.

Stav fizeni lze ovéfit na internetové strance https://frs.gov.cz/cs/ioff/application-status, pokud zadate
Cislo Zadosti pridélené zastupitelskym Uradem nebo Cislo jednaci pridélené Ministerstvem vnitra.

5. Je mozné uchazeci nabidnout novy termin poddani Zadosti na pfislusSném zastupitelském
uradé, v pripadé, Ze se ve stanoveném terminu k podani Zadosti o zaméstnaneckou nebo modrou
kartu nedostavil?

Zahrani¢nim pracovnikim je pfidélen zavazny termin pro podani Zadosti o zaméstnaneckou nebo
modrou kartu na zastupitelském Gfadu CR v zahraniéi. V p¥ipadé odlvodnéné nemoznosti dostavit se
na zastupitelsky Grad CR v fadném terminu bude Zadatel@im stanoven pouze jeden nahradni termin.
Nevyuzity termin bez nahrady propada. Radny termin bez nadhrady propadne v piipadé, e Zadatel neni
schopen dostate¢né od(ivodnit nemoznost dostavit se na zastupitelsky ufad CR, a stejné tak bez
moznosti dalsi ndhrady propadne i ndhradni termin pridéleny Zadateli, ktery zd{ivodnil nemozZnost
dostavit se na zastupitelsky Giad CR v fadném terminu, aviak tento nahradni termin nevyusil.

Doporucujeme, aby méli uchazeci pripravené veskeré dokumenty potrebné k vyrizeni pobytového
oprdvnéni jiz v dobé zarazeni spolecnosti do Programu.

Podminky a ndleZitosti pro poddni Zddosti o vydani jednotlivych pobytovych titulii najdete na
webovych strankdch Ministerstva zahranicnich véci nebo webu u prislusného zastupitelského uradu.

Vice informaci k jednotlivym pobytovym tituldm naleznete na webovych strankach Odboru azylové a
migracni politiky Ministerstva vnitra a na Informacnim portdlu pro cizince.:
o Zaméstnanecka karta:
https://frs.gov.cz/typy-viz-a-pobytu/obcane-tretich-zemi/dlouhodobe-
pobyty/zamestnanecka-karta-a-zmena-zamestnani/

1 7akonna lhata (dle § 169t, odst. 6¢) zakona ¢. 326/1999 Sb. o pobytu cizincl na tzemi CR) zaéina az dnem
podani Uplné Zadosti na prisluSném zastupitelském uradé.
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o modra karta:
https://frs.gov.cz/typy-viz-a-pobytu/obcane-tretich-zemi/dlouhodobe-pobyty/modra-karta/
o) karta vnitropodnikové prevedeného zaméstnance:

https://frs.gov.cz/typy-viz-a-pobytu/obcane-tretich-zemi/dlouhodobe-pobyty/karta-

vnitropodnikove-prevedeneho-zamestnance/

Podminky a ndleZitosti pro podani Zadosti o pobytové opravnéni jsou rovnéz zverejnéné na
webovych strankach jednotlivych zastupitelskych tradu.

6. Mohu si podat Zadost o zafazeni do Programu i v pfipadé, Ze prozatim nemam vytipovaného
konkrétniho zaméstnance?
Nikoliv, do Programu zatazujeme pouze zaméstnavatele, ktefi maji vybrany konkrétni zaméstnance.

7. Chysta se v budoucnu rozsifeni Programu i na uchazece, ktefi jesté nejsou v kontaktu
s Zadnou firmou?

Nechysta.

8. Mohu podat Zadost o zafazeni do Programu elektronicky?

Ano, Zadosti o zarazeni do Programu je mozné zaslat pouze elektronicky na e-mailovou adresu:
vysocekvalifikovani@mpo.gov.cz

Zdravotnicka zafizeni mohou své zadosti o zafazeni do projektu zasilat elektronicky na e-mailovou
adresu Ministerstva zdravotnictvi: programzdravotnictvi@mzcr.cz

Upozoriiujeme, Ze Ministerstvo primyslu a obchodu nezarazuje zdravotnickd zafizeni/profese do
Programu. Administrace téchto Zadosti spadd vyluéné do kompetence Ministerstva zdravotnictvi.

9. Je mozné podat zadost o zarazeni do Programu i tehdy pokud jsme pfislusné misto nevyvésili
na uradé prace?

Pokud bude zaméstnavatel s cizincem v CR uzavirat pracovnépravni vztah, musi volné pracovni misto
byt uvefejnéno na portale Ufadu prace vidy, tak aby mohl prob&hnout tzv. test trhu prace?. Pokud
bude Uradem prdace rozhodnuto o tom, Ze se na dané pracovni misto bude aplikovat test trhu prace,
tak k zarazeni do Programu muZze dojit aZ poté co byl ukoncéen test trhu prace (tedy po zarazeni mista
do centralni evidence).

Volné pracovni misto neni nutné hldsit v pfipadé zaméstnani cizince uvedeného v § 98 zakona ¢.
435/2004 Sh. (tj. cizinec, ktery k zaméstnani nepotfebuje povoleni k zaméstnani, zaméstnaneckou
kartu, kartu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance ani modrou kartu). Dale volné pracovni misto
neni nutné hlasit také v ptipadé, e bude cizinec do CR vyslan k pInéni tkold vyplyvajicich ze smlouvy
uzaviené mezi jeho zahrani¢nim zaméstnavatelem a ¢eskym subjektem, ktery jej pfijima, ale nepUjde
o vnitropodnikovy pfevod, tuzemska pravnickd osoba projednd podminky cizincova vyslani s mistné
prisludnou krajskou pobockou Uradu prace CR a podd 7adost o povoleni k zaméstnéni pro cizince podle
§ 95 zdkona ¢. 435/2004 Sh., o zaméstnanosti. Pfi podani Zadosti o zaméstnaneckou kartu bude cizinec
povinen predloZit toto povoleni nebo alespon uvést Cislo jednaci podané Zadosti. V pfipadé, Ze cizinec

20d 1. éervence 2024 doslo k zavedeni moZnosti zrueni vypnuti testu trhu préce u volnych mist obsaditelnych
drziteli zaméstnanecké nebo modré karty — sjednoceni procesu u zaméstnaneckych karet a modrych karet. Je-li
situace na trhu prace v daném regionu pfrizniva — tzn. je nizka nezaméstnanosti a nedoslo k zasadnim otfesim
(napf. krach velkého zaméstnavatele apod.), test trhu prace se neprovadi. Cizinec si tedy mlzZe podat Zadost
ihned po zverejnéni volného mista v centralni evidenci. Test trhu prace muiZe byt obnoven v pfipadé zvyseni
nezaméstnanosti nepfiznivé situace na trhu prace. Informace ohledné aktualniho postupu v regionu v této
souvislosti Zadejte u prislu$né krajské pobocky Uradu prace.
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nepredloii povoleni k zaméstnani na zastupitelském Gfadu CR, musi jej dodateéné dolozit k 7adosti o
zaméstnaneckou kartu.
V p¥ipadé vnitropodnikového prevodu neni tieba krajskou pobocku Utadu prace CR kontaktovat.

10. Jak zaradit volné pracovni misto do centralni evidence mist ur¢enych pro zaméstnanecké
nebo modré karty?

Pokud ma zaméstnavatel zdjem zaméstnat zahrani¢niho zaméstnance na zaméstnaneckou nebo
modrou kartu, je nutné ohlasit krajské poboéce Ufadu prace volné pracovni misto a v hla$ence vyslovit
souhlas se zarazenim nahlasenych volnych pracovnich mist do centralni evidence volnych pracovnich
mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty (v pfipadé, Ze uchazec bude Zadat o zaméstnaneckou
kartu) nebo volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli modré karty (v pfipadé, Ze uchazec¢ bude
Zadat o modrou kartu).

7 s

Integrovany portdl Ministerstva prace a socidlnich véci na zadavani
https://www.uradprace.cz/web/cz/zadavani-volnych-mist

volnych  mist:

HIdsenku volného pracovni mista naleznete na:
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/oznameni-volnych-pracovnich-mist-up-cr

Postup zaméstnavatele pfi zaméstnavani zaméstnancl ze zahranici, ktefi nemaji volny pfistup na trh
prace CR, najdete na Integrovaném portalu Ministerstva prace a socialnich véci:
https://www.mpsv.cz/web/cz/postup-zamestnavatele

Informace pro zaméstnavatele k zaméstnaneckym kartam vcetné postupu a podminek najdete
na Integrovaném portalu Ministerstva prace a socialnich véci:
https://www.mpsv.cz/web/cz/pro-zamestnavatele

Informace pro zaméstnavatele k modrym kartam vcéetné postupu a podminek najdete na
internetovém Integrovaném portalu Ministerstva prace a socidlnich véci:
https://www.mpsv.cz/web/cz/pro-zamestnavatele-1

Upozoriujeme, Ze udaje uvedené v nabidce volnych pracovnich mist v centrdlni evidenci se musi
shodovat s udaji uvedenymi jak v Zddosti o zafazeni uchazece do Programu, tak v pracovni smlouvé,
nebo smlouvé o budouci pracovni smlouvé, které tvori jednu z pfiloh k Zddosti o vyddni
zaméstnanecké nebo modré karty. Tato skutecnost bude predmétem kontroly ze strany Ministerstva
vnitra pfi rozhodovdni o udéleni zaméstnanecké nebo modré karty. Ddle upozorriujeme, Ze jakdkoliv
zména u volného pracovniho mista, které je jiz zarazeno do centrdlni evidence, znamend zruseni
pltivodniho volného pracovniho mista. Volné pracovni misto je pak nutné oznamit Krajské pobocce
Ufadu prédce znovu. a md za ndsledek Diisledkem je, Ze test trhu prdce zaéne béZet od zaédtku. AZ po
jeho ukonceni je opét moZné na dané volné pracovni misto zaméstnat cizince ze treti zemé. Pokud
bude uradem prdce rozhodnuto o tom, Ze se na dané pracovni misto bude aplikovat test trhu prdce,
tak k zafazeni do Programu miiZe dojit aZ poté co byl ukoncen test trhu prdce (tedy po zafazeni mista
do centradlni evidence)..

0Od 1. cervence 2024 je nové zavedena automaticka exspirace volnych pracovnich mist po 6 mésicich
od jejich ohldseni zaméstnavatelem Uradu prdce. Vsechna volnd pracovni mista, kterd nejsou
obsazena, nebo na né nebyla poddna Zadost o zaméstnaneckou, resp. modrou kartu, po 6 mésicich
exspiruji. V pripadé, Ze by vam exspirovalo volné pracovni misto, které jste jiZ oznamili garantovi
Programu v Zddosti o zarazeni do Programu, ale na které dosud nebyla poddna Zddost na
zastupitelském uradé, oznamte prosim toto misto Uradu prdce znovu a do pozndmky ve formuldfi
hlasenky volného pracovniho mista uvedte cislo piivodniho exspirovaného mista. Exspirované a nové
nahldsené misto musi byt zcela totoZné.
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Ministerstvo vnitra v zajmu zvySovani efektivity fizeni o vydani zaméstnanecké karty pripravilo stru¢ny
navod, jak se pfi pfipravé pracovni smlouvy, nebo smlouvy o budouci pracovni smlouvé vyhnout
moznym chybam. Navod je k nalezeni na webovych strankdch Ministerstva vnitra.
https://www.mvcr.cz/migrace/docDetail.aspx?docid=22167300&doctype=ART

11. V Programu je uvedeno, Ze zahranicni zaméstnanec bude po celou dobu trvani pracovniho
poméru pobirat mzdu nebo plat odpovidajici alespofi minimalni vysi priimérného vydélku podle
pfislusné podskupiny CZ-ISCO. Kde a jak uréit odpovidajici vysi mzdy/platu? Jakym zplUsobem je
mozné uréit vysi mzdy/platu, pokud neni moiné dohledat vysi mzdy/platu podle pfFislusné
podskupiny CZ-ISCO?

Jednd se o primér hrubé mésiéni mzdy/platu (nikoliv zaru¢ené mzdy nebo median hrubé mésicni
mzdy), ktera musi odpovidat aktualnim hodnotam, které jsou zverejiiovany na webovém portalu MPSV
(https://data.mpsv.cz/web/data/vizualizacel) nebo portalu ISPV (www.ispv.cz). Odpovidajici vysi
mzdy/platu najdete ve slozce ,Vysledky Setfeni”, dale v podsloZce , Aktualni“ nebo , Archiv”. Vysledky
Setfeni jsou rozdéleny do dvou sfér. Do mzdové sféry se zarazuji ekonomické subjekty, které odménuji
mzdou podle § 109, odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisa.
Ekonomické subjekty, které prislusi do platové sféry, odménuji platem podle § 109 odst. 3, zdkona ¢.
262/2006 Sb., zakoniku prace, na zakladé zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, na zakladé ziakona ¢.
221/1999 Sb., o vojacich z povolani a na zakladé zdkona ¢. 361/2003 Sb., o sluZzebnim poméru
prislusnik( bezpecnostnich sbord, ve znéni pozdéjsich predpis(.

V pfipadé, Ze neni mozné dohledat vysi mzdy/platu podle pfislusné podskupiny CZ-ISCO, je mozné vysi
mzdy/platu uréit podle nadfazené skupiny CZ-ISCO (napf. pokud v tabulce neni uvedena hodnota pro
podskupinu 31122, je mozné vysi mzdy/platu urcit podle skupiny 3112).

ISPV obsahuje Udaje z pravidelného statistického $etieni, které je pod nazvem Ctvrtletni Setfeni o
primérném vydélku zafazeno do programu statistickych zjitovani vyhlagenych Ceskym statistickym
Ufadem ve sbirce zakon( pro prisluiny kalendarni rok. Gestorem Ctvrtletniho $etfeni o primérném
vydélku je Ministerstvo prdce a socialnich véci.

12. V Programu je napsano, Ze zaméstnavatel dolozi cestné prohlaseni, ve kterém bude
uvedeno, Ze zaméstnanému kvalifikovanému specialistovi bude po celou dobu trvani pracovniho
poméru garantovat pobirani mzdy/platu odpovidajici alespori vysi pFislusného primérného vydélku
podle podskupin zaméstnavani CZ-ISCO nebo mzdu/plat ve vysi odpovidajici alespori minimalni vysi
stanovené pro modré karty, a to i v pfipadé Zadatelli o zaméstnanecké karty. Zmirfiuje Program
zakonné pozadavky pro vydani modré karty? Mize si m{j budouci zaméstnanec pozadat o vydani
modré karty i v pfipadé, Ze mu budu vyplacet mési¢ni mzdu ve vysi 32 000,- K¢?

0Od 1. 2.2021 je zaméstnavatel povinen garantovat cizinci zaméstndvanému v platové sfére, ktery bude
Zadat o zaméstnaneckou kartu, plat odpovidajici platové tfidé a stupni, do kterych je cizinec zarazen.
V rdmci mzdové sféry potom plati, Ze u cestného prohlaseni o garanci mzdy je zaméstnavateli dana
moznost na vybér ohledné garance minimalni vySe mzdy. Zaméstnavatel si tak mlze vybrat, zda v
pripadé zaméstnance se zaméstnaneckou kartou mu bude garantovat po celou dobu trvani pracovniho
poméru mzdu/plat odpovidajici alespori vysi prislusného primérného vydélku podle klasifikace
zaméstnani CZ-ISCO NEBO mzdu/plat ve vysi odpovidajici alespori minimalni vysi stanovené pro modré
karty.

Pro zaméstnance s modrou kartou v platové i mzdové sféfe je nutné splnit minimalni mzdové/platové
pozadavky vyplyvajici ze zakonné Upravy —viz nize. Je nutné zd(raznit, Ze Program nikterak neovliviiuje
zakonné pozadavky pro ziskani modré karty. K Zadosti o vydani modré karty se na zastupitelském Gradé
musi standardné doloZit mimo jiné pracovni smlouva pro vykon zaméstnani vyzadujiciho vysokou
kvalifikaci na dobu nejméné jednoho roku na zakonem stanovenou tydenni pracovni dobu, ktera dale
obsahuje vysi sjednané hrubé mésicni nebo ro¢ni mzdy odpovidajici alespor vysi 1,5 ndsobku


https://www.mvcr.cz/migrace/docDetail.aspx?docid=22167300&doctype=ART

pramérné hrubé roéni mzdy® vyhlaené sdélenim Ministerstva prace a socidlnich véci (v souéasné chvili
se jedna o hrubou mzdu ve vysi cca 65.012 K¢/mésic (plati pro obdobi od 1.5.2023 — 30.4.2024)).

13. Je mozné do vyse mzdy zapocitavat i bonusy a odmény?

Do zapoditatelné vySe mzdy je mozné zahrnout takové slozky mzdy, které jsou fakultativni (napf.
osobni priplatek, prémie a odmény). Nelze do ni zapocitat povinné slozky mzdy, které stanovi § 112
odst. 3 zdkona €. 262/2006 sb., zakonik prace (tzn. mzda za prescas, pfiplatek za praci ve svatek,
priplatek za no¢ni préci, ptiplatek za praci ve ztizeném prostredi, pfiplatek za praci v sobotu a v nedéli,
stravenky).

14. Budeme Zadat o prodlouzeni zaméstnanecké karty pro uchazece zarazeného do Programu. P¥i
zarazeni do Programu jsme garantovali vysSi mzdy dle znéni Programu. Jak je to nyni, je tfeba opét
garantovat mzdu nebo mtzZe byt mzda realna?

Podle kritérii Programu, ktera se zaméstnavatel pfi zafazeni do Programu zavazuje dodrzovat, pobird
zahrani¢ni zaméstnanec alespori minimalni vysi prmérného vydélku podle pfislusné podskupiny CZ-
ISCO nebo v minimalni vysi stanovené pro modré karty, a to i v pripadé Zadatell o zaméstnanecké
karty, po celou dobu trvani pracovniho poméru. Mzdové kritérium tudiz musi byt dodrzovano i v ramci
procesu prodluzovdni zaméstnanecké karty, jedna-li se o pracovnépravni vztah u zaméstnavatele na
jehoz volné pracovni misto byl zahranic¢ni pracovnik do programu zarazen.

Zaroven upozoriiujeme, Ze je vidy nutné dodrZovat ust. § 110 zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
které fikd, Ze za stejnou praci nebo za praci stejné hodnoty pfislusi vSsem zaméstnanclm u
zaméstnavatele stejnd mzda, pficemz stejnou praci nebo praci stejné hodnoty se rozumi prace stejné
nebo srovnatelné sloZitosti, odpovédnosti a namahavosti, kterd se kona ve stejnych nebo
srovnatelnych pracovnich podminkach, pti stejné nebo srovnatelné pracovni vykonnosti a vysledcich
prace. Srovnatelné mzdové podminky za srovnatelnou préci se vztahuji jak na pracovniky v pracovnim
poméru, tak na pracovniky v pravnim vztahu zaloZzeném na dohodé o praci konané mimo pracovni
pomér (DPP a DPC).

15. V Programu se piSe, Ze zaméstnavatel doloZi cestné prohlaseni o tom, Ze zaméstnavatel
zaméstnal ¢i zaméstnava alespon 3 osoby po dobu alespon 3 po sobé jdoucich mésicti v obdobi 2 let
pred podanim Zadosti o zarfazeni do Programu. Jak tomu mam rozumét?

Jedna se o pocet zaméstnancl, které zaméstnavatel zaméstnaval nebo stale zaméstnava a ze kterych
zaméstnavatel odvadél v obdobi 2 let pfed poddnim Zadosti odvody na socidlnim a zdravotnim
pojisténi. Podminkou je, Ze alespori 3 zaméstnanci musi byt zaméstnani u tohoto zaméstnavatele
minimalné 3 po sobé jdouci mésice pfed podanim zadosti do Programu. Zaméstnanci €inni na zakladé
dohody o pracovni ¢innosti jsou Ucastni pojisténi, jestlize sjednana ¢astka zapocitatelného pfijmu z
tohoto zaméstnani za kalendafni mésic ¢ini aspon ¢astku rozhodnou pro Gcéast na pojisténi (dale jen
"rozhodny pfijem"). Rozhodny ptijem ¢ini 4 500 K¢, viz § 6 odst. 2 zakona ¢. 187/2006 Sb., o
nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich prfedpisli. Pokud byl zapocitatelny pfijem sjedndn v nizsi
Castce nebo nebyl sjednan vibec, je dana Ucast na pojisténi v mésici, kdy zaméstnanec dosahl alespon
Castky zapocitatelného prijmu.

Osoby pobirajici penézitou pomoc v matefstvi i na rodiCovské dovolené lze zapoditat do poctu
zaméstnanc( za predpokladu, Ze jejich pracovni pomér u daného zaméstnavatele trva po dobu cerpani
danych davek.

16. Jak postupovat v pfipadé, Ze ma uchaze¢ zajem o relokaci rodinnych pfislusnika?

V pfipadé, Ze by mél uchazec zajem pozadat o relokaci rodinnych pfislusnikd, je nutné tuto informaci
uvést jiz v Zadosti o zafazeni uchazece do Programu. V pfipadé dodatecného zarazeni je nutné do
formulare Zadosti uvést, Ze se jedna o rodného pfislusnika jiz zarazeného uchazece (jméno, pfijmeni a

3§ 42j bod b) zdkona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizincll na tzemi CR.



datum zarazeni). Zastupitelsky Urad informuje zaméstnavatele (kontaktni osobu) o zdvazném terminu,
ktery byl jeho budoucimu zaméstnanci a/nebo rodinnému pfislusnikovi tohoto zaméstnance, pfidélen
pro podani zadosti o pobytové opravnéni.

Do kategorie ,rodinny prislusnik” patfi: tj. manzel/ka, registrovany/a partner/ka a nezletilé nebo zletilé
nezaopatrené dité cizince nebo jeho manzela/ky nebo partnera/ky. Podle zdkona ¢. 326/1999 Sb.,
zakon o pobytu cizincd na Gzemi CR je zletilé nezaopatiené dité vylou€eno z okruhu osob s pravem na
sloucéeni rodiny na povoleni dlouhodobému pobytu za ucelem spoleéného souziti rodiny.

Rodinny pfislusnik Zadatele o zaméstnaneckou kartu bude Zdadat o vizum nad 90 dni za ucelem
rodinnym. Zletilé nezaopatrené dité bude Zadat o vizum k pobytu nad 90 dnii za ucelem studia nebo
za ucelem ostatni. Rodinny prislusnik Zadatele o modrou kartu nebo kartu vnitropodnikové
prevedeného zaméstnance miize Zadat o povoleni k dlouhodobému pobytu za téelem spoleéného
souZiti rodiny s drZitelem modré karty. Zletilé nezaopatiené dité bude Zddat o povoleni k
dlouhodobému pobytu za ucelem studia nebo vizum k pobytu nad 90 dnii za uicelem ostatni. V této
souvislosti upozoriujeme na to, Ze , ostatnim” ucelem pobytu se rozumi vzdéldvaci aktivita, kterd
md povahu soustavné pripravy na budouci povoldni, ale nespliiuje definici studia podle zdkona C.
326/1999 Sh., o pobytu cizinci _na uzemi CR, napfi. stredoskolské studium nebo studium
neakreditovaného vysokoskolského programu.

Rodinnym pf¥islusnikiim neni _umozZnéno nahradit nékterou z ndleZitosti Zddosti potvrzenim
zaméstnavatele, a to ani v pfipadé, Ze budou Zddat spolecné s ucastnikem Programu. Rodinni
prislusnici musi doloZit vSechny ndleZitosti k Zadosti o vizum nad 90 dnii za ucelem rodinnym nebo
k Zadosti o povoleni k dlouhodobému pobytu za ticelem spolecného souZiti rodiny s drZitelem modré
karty.

17. MiZeme podat Zadost o zafazeni do Programu, pokud mame zajem zaméstnat stiedné
kvalifikovaného pracovnika napf. na pozici svarec ¢i obsluha CNC strojti?

Program vysoce kvalifikovany zaméstnanec je uréen pouze pro vysoce kvalifikované pracovniky (CZ
ISCO 1-3), do tohoto Programu nejsou zarazovany stfedné ¢i nizko kvalifikované profese (CZ ISCO 4-8).

18. MuzZeme sepsat ¢estné prohlaseni podle naseho uvazeni?
Cestna prohlaseni je nutné dolozit na pfilozeném vzoru, ktery najdete v seznamu povinnych ptiloh
nebo na naSich webovych strankach https://www.mpo.cz/cz/zahranicni-obchod/ekonomicka-
migrace/program-vysoce-kvalifikovany-zamestnanec--248246/.
V pfipadé zdravotnickych profesi na strance https://mzd.gov.cz/program-vysoce-kvalifikovany-

zamestnanec/.

19. V ptipadé, Ze je Zadost o zafazeni do Programu poddana v zastoupeni, je nutné dolozit prostou ¢i
ovérenou plnou moc.
Prostou plnou moc.

20. Zprostfedkovava Ministerstvo pramyslu a obchodu nebo Ministerstvo zdravotnictvi kontakty
pro osloveni potencialnich zahrani¢nich zaméstnanct, ktefi by mohli byt zafazeni do Programu?

Nikoliv, Ministerstvo priimyslu a obchodu ani Ministerstvo zdravotnictvi témito kontakty nedisponuje
a nezajistuje je. Je tfeba, aby si zaméstnavatel nasel vhodného uchazece pomoci vlastnich prostredkd.

21. Vztahuji se adaptacné-integracni kurzy na cizince zafazené do Programu?

Adaptacné-integracni kurzy nebudou muset absolvovat Ucastnici Programu, nicméné jejich rodinni
prislusnici ano. Vice informaci najdete na webovych stankach Ministerstva vnitra:
https://www.mvcr.cz/clanek/adaptacne-integracni-kurzy.aspx

22. Je moiné podat Zadost o zaméstnaneckou kartu, i kdyz nespliuji kritéria Programu?
Ano, i kdyZ zaméstnavatel nenaplriuje kritéria Programu, muize jeho budouci zaméstnanec podat
Zadost, a to na zakladé podminek stanovenych Ministerstvem zahrani¢nich véci pro ziskani terminu
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pro podani zZadosti o zaméstnaneckou kartu. Informace o pfimém podavani Zadosti o zaméstnanecké
karty naleznete na webovych strankach jednotlivych zastupitelskych Grad(. Podavani Zadosti o
zaméstnanecké karty je vSak v nékterych zemich omezeno kvétami, které mohou moznost podani
Zadosti mimo Program i vylucovat.

V pripadé, Ze jste zde nenasli odpovéd' na Vasi otdzku, kontaktujte prosim odbor evropského
a mezindrodniho prdva Ministerstva primyslu a obchodu na e-mailové adrese:
vysocekvalifikovani@mpo.gov.cz nebo migraceinfo@mpo.gov.cz

V pfipadé, Ze se Vas dotaz tyka zdravotnickych profesi, kontaktujte Ministerstvo zdravotnictvi na e-
mailové adrese: programzdravotnictvi@mzcr.cz
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