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OZNAMENI O VYHLASENiIVYBEROVEHO RIZENI
NA SLUZEBNIMiSTO VRCHNIi MINISTERSKY RADA
V ODDELENi PROJEKTOVEHO RiZENi ODBORU EVROPSKYCH FONDU
A INVESTICNIHO ROZVOJE (ID 2808)

Praha 5. ledna 2024
C.j.: MZDR 302/2024-3/PER
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Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnik v Ministerstvu zdravotnictvi, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o statni
sluzb&®), vyhladuje vybérové fizeni na sluzebni misto vrchniho ministerského rady v oddéleni
projektového fizeni odboru evropskych fondu a investi¢niho rozvoje, se sluzebnim pusobistém
v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

38 - Spolecné evropské politiky podpory a pomoci a evropské strukturalni, investic¢ni

a obdobné fondy.

Na sluzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici innosti:

prubézna aktualizace ,Manualu implementace komponent 6.1 a 6.2 Narodniho planu
obnovy“ s ohledem na zmény (legislativni, programové a zmény ve vztahu k postupim
Ministerstva zdravotnictvi);

zpracovani a prubézna aktualizace ,Obecnych a specifickych pravidel pro Zadatele
a prijemce komponent 6.1 a 6.2“ s ohledem na zmény (legislativni, programové a zmény
ve vztahu k postuplm Ministerstva zdravotnictvi);

poskytovani metodické podpory projektovym manazerdm a ostatnim uUtvarm Ministerstva
zdravotnictvi v ramci Narodniho planu obnovy;

komunikace s odborem finan€nim, odborem pravnim, odborem personalnim atd. pro potfeby
zajisténi souladu ,Manualu implementace komponent 6.1 a 6.2 Narodniho planu obnovy*
s internimi postupy, sluzebnimi predpisy a pfikazy ministra;

sbér zpétné vazby na funkénost ,Manualu implementace komponent 6.1 a 6.2 Narodniho
planu obnovy*“ a ,Obecnych a specifickych pravidel pro zadatele a pfijemce komponent 6.1
a 6.2%

zpracovani doporuc€eni/zavaznych pokynu pro administrativni pracovniky a pfijemce dotace.

Veskeré uvedené &innosti jsou vykonavany v souvislosti s implementaci Narodniho planu obnovy,

komponenty 6.1 a 6.2.
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2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.
Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 14. platové tfidy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci prislusi platovy tarif od 34 840 K& do 51 530 K¢&.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni
pozdéjSich predpisu (dale jen ,nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 577 KEdo 7 730 KE odpovida pramérné vysiosobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do Castky
odpovidajici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné
uznavanych odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 %.

2. 3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich uUkoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimoradné naro¢ného sluzebniho Ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
sluzebniho ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby
3.1 Podminky vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluZzebnim poméru na dobu uréitou s trvanim
do 31.12. 2026'.

Pfedpokladanym mésicem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je inor/brezen 2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.
Sluzebni misto je hrazeno z jinych zdroju nez ze statniho rozpoctu.

DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

3.2 Sluzebni urad poskytuje nasledujici benefity

» 25 dni dovolenég;
» pruzna sluzebni doba;
»> moznost home office;

1 Bude-li na zdkladé vysledku vybérového rizeni na volné sluZebni misto zarazena nebo jmenovdna osoba, kterd dosud uspésné
nevykonala urednickou zkousku, prijme se tato osoba podle ustanoveni § 29 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé do sluZebniho poméru na
dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésicu. Po uspésném vykondni urednické zkousky se podle § 42 zdkona o stdtni sluzbé trvani sluZzebni ho
poméru zméni na dobu uvedenou v ozndmeni o vyhldseni vybérového fizeni.
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5 dni indispozi¢niho volna;

5 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim ucelim;

pfispévek na stravovani (stravenky nebo platebni karta);

pFispévek na penzijni pfipojisténi az 9 600 K&/rok;

podpora dobrovolnické ¢innosti;

podpora zdravi a pohybovych aktivit;

karta Multisport;

socialni zapuj¢ky a vypomoci;

robustni systém vzdélavani a moznost zahrani¢ni staze;

odborna knihovna v budové MZ (moznost zapujceni odborné literatury);

VVVVYVYVYVYYVYYVYYV

moznost stravovani v budové ministerstva.

A7

4. Podani zadosti

Posuzovany budou Zadosti? o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto nebo
Zadosti o jmenovani na sluzebni misto (dale jen ,zadost‘) podané ve Ihaté do 12. ledna 2024,
tj. v této Ihaté

» doru€ené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu Ministerstvo zdravotnictvi, Palackého namésti 4, 128 01 Praha 2, nebo
podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese, nebo

podané v elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho Urfadu mzcr@mzcr.cz, nebo

» podané v elektronické podobé prostfednictvim datové schranky (ID datové schranky
sluzebniho uradu: pv8aaxd.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vCetné poZadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotevirat® a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto vrchni ministersky rada
v oddéleni projektového fizeni odboru evropskych fondu a investi¢niho rozvoje (2808)“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucéasti ve vybérovém fizeni

Vybéroveého fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé muze
zuCastnit Zadatel, ktery:

5.1 splfuje zakladni predpoklady:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&éanem jiného &lenského statu Evropské unie nebo
obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru*
[§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni sluzbé];

2 FormuldF Zddosti naleznete na Vzory formuldru pro vybérovd fizeni — Ministerstvo zdravotnictvi (mzcr.cz)

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluZzbé doklada prislusnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o statni sluZbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdatnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zdadosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

4 Zadatel, ktery neni stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkusSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost ¢eského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokd zdkladni, stfedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnou listinou.
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dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé];
je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢)zakona o statni sluzbé]®;
je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]®;

dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona
o statni sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu’;

ma potfebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]®.

Dalsi povinné prilohy

K zadosti dale zadatel pfilozi:

a)
b)

7.

strukturovany profesni Zivotopis®,
motivacni dopis.

Udaje o pohovoru

v v

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

8.

Ostatni informace

Ministerstvo zdravotnictvi podporuje rovnost zen a muzl( a diverzitu v ramci svych sluzebnich
a pracovnich mist.

Formulafe vztahujici se k vybérovému fizeni jsou k dispozici na adrese:
Formulare pro vybérova fizeni — Ministerstvo zdravotnictvi (mzcr.cz)

Zadatel nese naklady, které mu Ggasti ve vyb&rovém fizeni vznikly.

Mgr. Stanislav Méstan, LL.M.
statni tajemnik v Ministerstvu zdravotnictvi
v z. Mgr. Filip Vrana

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbe doklada pisemnym cestnym prohldsenim. Toto
prohldseni je soucdsti formuldre Zadosti.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluZzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestd,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne udaje nutné k obstardni vypisu z eviden ce Rejstriku trestd,
neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstriku trestu doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZadd na zdkladé poskytnutych udaji primo
od Rejstriku trestu. Rozsah udaju nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstriku trestu je uveden ve formuldri Zadosti.

Neni-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti. Podle
§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestd, ktery nesmi byt starsineZ 3 mésice,
osvédcujici bezuhonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim obcanem, jakoZ istdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepretrZité po dobu del$i neZz 6 mésicu (ddle jen,,domovsky stdt”), a doloZeny turednim prekladem do ceského jazyka; pokud
takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezuhonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucniho listu/ maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu).
Pri podani Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZzeném vzdéldni.
Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zadosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé doloZit
ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o statni sluzbé dokldda pisemnym cestnym prohldsenim, které je zahrnuto
ve formuldri Zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o statni sluzbé sluZzebni orgdn oveéeri
splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZ bach.

V Zivotopisu Zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZ
se vybérové rizenitykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z ddvod( pro vyrazeni Zddosti.
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Pouceni o doruéovani
Pouceni o doruCovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérovéhofizeni se doruCuje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu
pro doruCovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v zadosti
elektronickou adresu pro doru€ovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost
vyfazena.

Dokumentdoru€ovany Zadateli ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doruc¢en patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude
mozno dokument dorucit, protoZe se datova zprava vrati jako nedorucitelna, u€ini se neprodlené
dalSi pokus o doruceni; bude-li i dalSi pokus o doru€eni neuspésny, dorucCi se dokument jinym
vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze dokument bude doru¢en patym dnem
ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ih(ité 5 dnu ode dne, kdy
byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona
o statni sluzbé:

Vybérovakomise mlze provést s zadatelem pohovor v nahradnim terminu na jeho pozadani, pokud
provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému pInéni ukoll sluzebniho Ufadu.

vyvéSeno: 5. ledna 2024 svéSeno: 13. ledna 2024
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