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Platnost a účinnost
	Verze
	Datum vydání
	Datum účinnosti

	1.0
	
	





Úvod ke specifickým pravidlům
Pravidla pro žadatele a příjemce mají dvě části, Obecná pravidla pro žadatele a příjemce
 a Specifická pravidla pro žadatele a příjemce. Souhrnně jsou označována jako „Pravidla“. Oboje jsou pro žadatele a příjemce závazná. Podrobnosti k pravidlům (aktualizace, účinnost) jsou uvedeny v Obecných pravidlech.
[bookmark: _Toc83198040]Není-li v těchto Pravidlech stanoveno jinak, postupují žadatelé a příjemci v souladu s Obecnými pravidly.
1. [bookmark: _Toc121988733]Údaje o výzvě
1.1 [bookmark: _Toc121988734]Úvod
[bookmark: _Hlk117519106]Systém specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků (lékařů, zubních lékařů, farmaceutů a nelékařských zdravotnických pracovníků) řídí Ministerstvo zdravotnictví a je realizováno množstvím dalších subjektů. Jako hlavní aktéři v rámci tohoto systému vystupují Institut postgraduálního vzdělávání ve zdravotnictví, Národní centrum ošetřovatelství a nelékařských zdravotnických oborů, lékařské fakulty a dále akreditovaná zařízení (poskytovatelé zdravotních služeb). Administrace a vedení celého současného systému je velmi náročná a čekací doby na zahájení některých vzdělávacích aktivit (odborných praxí, povinných stáží, kurzů) mohou být zdlouhavé a prodlužují tak celkovou dobu vzdělávání. 
Administrace totiž v současné době probíhá v různých informačních systémech jednotlivých subjektů, které vzdělávání zajišťují a které spolu nejsou provázané. Potřebné informace tedy různé subjekty zařazené do systému musí zjišťovat v různých systémech, případně jinou cestou. Ministerstvu zdravotnictví navíc chybí „real time“ přehled o stavu specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání v České republice.
1.2 [bookmark: _Toc121988735]Soulad se strategiemi 
Výzva je v souladu se zastřešujícím národním strategickým materiálem resortu zdravotnictví Strategickým rámcem rozvoje péče o zdraví v ČR do roku 2030 (Zdraví 2030, schválený vládou 11/2019) a koresponduje s jeho dvěma strategickými cíli: 1) Ochrana a zlepšení zdraví obyvatel, 2) Optimalizace zdravotnického systému. 

2. [bookmark: _Toc121988736]Podporované aktivity
Podporovány budou aktivity zaměřené na zlepšení vzdělávání zdravotnických pracovníků:

A) vytvoření základní informační platformy
B) vytvoření analýzy stávajícího stavu specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků
C) návrh koncepčního řešení rozvoje základní informační platformy
D) pořízení informačních technologií (HW a SW)
E) vytvoření vlastního SW prostředí (např. informační platforma)

3. [bookmark: _Toc113266065][bookmark: _Toc113266175][bookmark: _Toc113280459][bookmark: _Toc113266066][bookmark: _Toc113266176][bookmark: _Toc113280460][bookmark: _Toc121988737]Cílová skupina
[bookmark: _Hlk121388477]Hlavní cílovou skupinou jsou zdravotničtí pracovníci, tj. lékaři, zubní lékaři, farmaceuti                  a nelékaři účastnící se specializačního a celoživotního vzdělávání.
Projekt bude mít pozitivní dopad nejen na lékaře a nelékařské zdravotnické pracovníky,          ale rovněž na poskytovatele zdravotních služeb, kde tito pracovníci vykonávají svá povolání, a na jejich pacienty. 
Cílovou skupinou jsou rovněž subjekty, které jsou zapojeny do systému specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, jako jsou např. lékařské fakulty, Institut postgraduálního vzdělávání ve zdravotnictví, Národní centrum ošetřovatelství a nelékařských zdravotnických oborů nebo poskytovatelé zdravotních služeb akreditovaní Ministerstvem zdravotnictví pro zajišťování vzdělávání zdravotnických pracovníků a v neposlední řadě Ministerstvo zdravotnictví.
4. [bookmark: _Toc112067581][bookmark: _Toc121988738]Území (místo dopadu)
Místem realizace je hl. město Praha.
Územím dopadu je území České republiky.
5. [bookmark: _Toc121988739]Účel, cíle a indikátory
5.1 [bookmark: _Toc121988740]Účel podpory
[bookmark: _Hlk121388412]Účelem podpory je po provedené analýze současného stavu předávání a možností získání informací různými subjekty nastavit jednotnou informační platformu včetně propojení se stávajícími registry dat zdravotnických pracovníků a poskytovatelů zdravotních služeb. 
Hlavním cílem je zlepšení organizace specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, která umožní zlepšení plánování kapacit zdravotnického personálu prostřednictvím vytvoření elektronického systému k propojení stávajících databází zdravotnických pracovníků. Jedním z hlavních přínosů výzvy bude také zkrácení reálné doby specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.


5.2 [bookmark: _Toc121988741]Cíle výzvy
· Plná elektronizace akreditačního řízení, zařazení do specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání a kontroly jeho plnění.
· Snížení administrativní zátěže na straně zdravotnických pracovníků a všech subjektů zařazených do systému specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání.
· Zajištění online přístupů k datům pro subjekty zapojené do systému specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.
· Propojení s dalšími informačními systémy resortu zdravotnictví.
· Zvýšení efektivity a hospodárnosti specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.
· Zvýšení efektivity kontroly využití a evaluace finančních prostředků na úhradu nákladů spojených se specializačním, nástavbovým, příp. celoživotním vzděláváním.

5.3 [bookmark: _Toc121988742][bookmark: _Hlk106864827][bookmark: _Hlk110881756]Definované specifické cíle výzvy
· [bookmark: _Hlk106864843]Do projektu jsou zařazeny všechny typy subjektů specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků.
· Je plánováno provedení analýzy současného stavu systému specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků. Do této analýzy systému specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání a jeho stavu budou zahnuty všechny typy subjektů, které se na vzdělávání podílejí.
· Výsledkem projektu bude zlepšení organizace a zvýšení průchodnosti specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, čímž dojde ke zkrácení doby specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.
· Projekt umožní ad hoc přístup a využití dat z hlavních registrů obsahujících data                      o zdravotnických pracovnících a poskytovatelích zdravotních služeb pro potřeby akreditací a administraci vzdělávání ze strany Ministerstva zdravotnictví, případně dalších subjektů zapojených do systému specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, zejména IPVZ a NCO NZO. 
· Projekt vytvoří základní platformu výměny dat, kterou bude možné dále rozvíjet o další moduly pro sledování a administraci specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání, včetně modulu pro evaluaci vzdělávání. Plánovaná základní platforma výměny dat umožní připojení dalších subjektů.



5.4 [bookmark: _Toc121988743]Indikátory projektu (budou zadány do ISKP14+)
Jednotlivých definovaných cílů bude dosaženo prostřednictvím následujících povinných indikátorů:
	Název indikátoru 
	Elektronický systém pro řízení, správu a hodnocení vzdělávání zdravotnických pracovníků

	Typ indikátoru

	Kvantitativní

	Popis indikátoru:
	Indikátor bude naplněn vytvořením základní platformy, která propojí stávající registry a umožní subjektům specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání vzdálený přístup k datům.

	Měrná jednotka:
	Elektronická platforma

	Výchozí hodnota:
	0

	Datum výchozí hodnoty:
	20. 12. 2022

	Cílová hodnota indikátoru:
	1

	Datum cílové hodnoty:
	30. 6. 2024

	Způsob doložení:
	ZoR

	Frekvence:
	1x





	Název indikátoru 
	Zpráva z analýzy o zlepšení organizace specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků

	Typ indikátoru

	Kvantitativní


	Popis indikátoru:
	Indikátor bude naplněn předložením zprávy o možnostech zlepšení organizace specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.

	Měrná jednotka:
	Zpráva

	Výchozí hodnota:
	0

	Datum výchozí hodnoty:
	20. 12. 2022

	Cílová hodnota indikátoru:
	1

	Datum cílové hodnoty:
	30. 6. 2024

	Způsob doložení:
	Zpráva bude doložena elektronicky vložením do ISKP 2014+ ve formátu pdf.

	Frekvence:
	1x




	Název indikátoru 
	Zpráva o očekávaném dalším vývoji elektronického systému                   a modulů, které budou dokončeny po realizaci projektu

	Typ indikátoru
	Kvantitativní

	Popis indikátoru:
	[bookmark: _Hlk121406471]Indikátor bude doložen předložením zprávy o očekávaném dalším vývoji vytvořeného elektronického systému po dokončení projektu.

	Měrná jednotka:
	Zpráva

	Výchozí hodnota:
	0

	Datum výchozí hodnoty:
	20. 12.2022

	Cílová hodnota indikátoru:
	1

	Datum cílové hodnoty:
	31. 12. 2025

	Způsob doložení:
	Zpráva bude doložena elektronicky vložením do ISKP 2014+ ve formátu pdf.

	Frekvence:
	1x









	Název indikátoru 
	Počet subjektů zajišťujících specializační, nástavbové, případně celoživotní vzdělávání, které mohou aktivně využívat základní platformu pro získávání a výměnu dat


	Typ indikátoru
	Kvantitativní

	[bookmark: _Hlk121406418]Popis indikátoru:
	Indikátor představuje počet subjektů, které budou na konci projektu schopny aktivně využívat základní platformu pro získávání a výměnu dat.

	Měrná jednotka:
	Počet subjektů

	Výchozí hodnota:
	0

	Datum výchozí hodnoty:
	20. 12. 2022

	Cílová hodnota indikátoru:
	3

	Datum cílové hodnoty:
	31. 12. 2025

	Způsob doložení:
	Zpráva o plnění indikátoru bude doložena elektronicky vložením do ISKP 2014+ ve formátu pdf.

	Frekvence:
	1x




6. [bookmark: _Toc21939851][bookmark: _Toc21939885][bookmark: _Toc86137894][bookmark: _Toc121988744]Časové nastavení
Datum ukončení realizace projektu 
Projekt bude dokončen do 31. prosince 2025.
7. [bookmark: _Toc121988745]Oprávnění žadatelé 
Oprávněným žadatelem je Institut postgraduálního vzdělávání ve zdravotnictví. 
8. [bookmark: _Toc121988746]Financování
8.1 [bookmark: _Toc121988747]Struktura financování 
Podpora z RRF bude ve výši 100 % celkových způsobilých výdajů projektu.
8.2 [bookmark: _Toc121988748]Způsobilé výdaje 
Způsobilé výdaje souvisejí s realizací projektu a lze u nich prokázat jejich souvislost s projektem. Přispívají k naplnění účelu projektu a jsou navázány na indikátory / parametry / cíle / milníky. 
Základní hlediska způsobilosti výdajů jsou uvedena v kapitole 8 Obecných pravidel.
Způsobilé jsou následující druhy výdajů, jejichž podrobný popis je uveden v kapitole 8 Obecných pravidel. 
· Pořízení vybavení v souladu s účelem projektu
· Výdaje na přípravu a zabezpečení realizace projektu v rámci služeb
· Poplatky
· Publicita projektu
· Osobní výdaje 
· Jiné náklady
Následující výdaje mají finanční omezení:
· Právní a konzultační služby - max. 1 000 000 Kč bez DPH;
· Publicita projektu – max. 60 000 Kč bez DPH.
8.3 [bookmark: _Toc112759376][bookmark: _Toc121988749] Nezpůsobilé výdaje k financování z RRF
[bookmark: _Toc21939865][bookmark: _Toc21939899][bookmark: _Toc86137907]Mezi nezpůsobilé výdaje patří zejména DPH[footnoteRef:1], výdaje na cestovné, režijní a provozní náklady. Podrobněji viz Obecná pravidla.  [1:  U tohoto nezpůsobilého výdaje bude jako zdroj financování využit Státní rozpočet.] 

9. [bookmark: _Toc121988750]Hodnocení a výběr projektů
Postup hodnocení a výběru projektů probíhá v souladu s Obecnými pravidly. Kritéria jsou stanovena v této části Specifických pravidel.


9.1 Kritéria formálních náležitostí a přijatelnosti 
9.1.1 [bookmark: _Toc121988752]Kritéria formálních náležitostí 
	Kritéria formálních náležitostí 

	Číslo kritéria
	Název kritéria 
	Způsob hodnocení  
(Vyhověl / Vyhověl s připomínkou / Nevyhověl)  
	Referenční dokument / Zdroj ověření
	Napravitelné (NA)/ nenapravitelné kritérium (NE)


	1.
	Žádost je doložena v požadované formě a obsahu.  
	Vyhověl: Žádost je podána prostřednictvím IS KP14+, je vypracována v českém jazyce. Žádost obsahuje všechny požadované údaje. 
	Žádost 
	NA

	2.
	Žádost je podepsána oprávněným zástupcem žadatele.  
	Vyhověl: Žádost je podepsána statutárním zástupcem žadatele (resp. oprávněnou osobou) uvedeným v Žádosti.                V případě zastupování statutárního zástupce je doložena plná moc pro oprávněnou osobu. 
	Žádost
Příloha – Plná moc 
 
	NA

	3.
	Identifikační údaje Žadatele jsou v souladu s výpisem z evidence. 
	Vyhověl: Požadované identifikační údaje žadatele jsou v Žádosti uvedeny a jsou v souladu s výpisem                  z evidence, ve kterém je Žadatel registrován/uveden. 
	Žádost
	NA

	4.
	Všechny povinné přílohy jsou doloženy a jsou doloženy v požadované formě a obsahu. 
	Vyhověl: Všechny relevantní povinné přílohy byly dodány, a to ve formě specifikované výzvou. Dokument (příloha) není prázdný, obsah dokumentu odpovídá jeho názvu a obsah dokumentu odpovídá po formální stránce instrukcím uvedeným ve výzvě. Přílohy jsou číslovány v souladu s výzvou a Žádostí. Údaje v žádosti a jiných přílohách spolu navzájem korespondují.  Relevantní přílohy jsou podepsány v souladu s Obecnými pravidly statutárního zástupce, příp. pověřené osoby.
	Žádost, Přílohy 
	NA



9.1.2 [bookmark: _Toc121988753]Kritéria přijatelnosti
	Kritéria přijatelnosti 

	Kritéria přijatelnosti – Red flags 

	 
	Název kritéria 
	Způsob hodnocení  
(vyhověl / nevyhověl / nehodnoceno / nerelevantní) 
	Referenční dokument / Zdroj ověření
	Napravitelné (NA)/ nenapravitelné kritérium (NE)


	1.
	Žadatel předložil Čestné prohlášení k vyloučení střetu zájmů ve vztahu k VK
	Vyhověl: žadatel předložil vyplněné            a podepsané Čestné prohlášení k vyloučení střetu zájmů ve vztahu k VK a použil správný formulář.
	Přílohy
	NA

	2.
	Žadatel vyplnil v Čestném prohlášení ke střetu zájmů ve vztahu k VK statutárního zástupce
	Vyhověl: žadatel vyplnil označení statutárního zástupce a ten souhlasí s výpisem z Obchodního rejstříku, případně jiného veřejného rejstříku.
	Přílohy, 
Obchodní rejstřík, nebo jiné veřejné rejstříky
	NA

	3.
	Nedochází ke střetu zájmů statutárního zástupce s VK
	Vyhověl: na základě kontroly veřejných rejstříků nebyl zjištěn střet zájmů mezi statutárním zástupcem a VK.
	Přílohy, veřejné rejstříky
	NE

	4.
	Žadatel, který má povinnost zadávat informace o skutečných majitelích dle zákona č. 253/2008 Sb., uvedl v Čestném prohlášení zainteresované osoby na straně žadatele a tyto osoby souhlasí s údaji uvedenými v dostupných rejstřících
	Vyhověl: žadatel, který má povinnost zadávat informace o skutečných majitelích dle zákona č. 253/2008 Sb.   vyplnil zainteresované osoby na straně žadatele a tyto osoby souhlasí s údaji uvedenými v dostupných rejstřících.
	Přílohy, veřejné rejstříky
	NE

	6.
	Žadatel v rámci Čestného prohlášení k naplnění základních podmínek pro předložení Žádosti prohlásil, že na stejné výdaje předkládané v Žádosti nečerpá jinou veřejnou podporu
	Vyhověl: žadatel dodal jako součást čestného prohlášení k Žádosti Čestné prohlášení žadatele, že na stejné výdaje předkládané v Žádosti nečerpá jinou veřejnou podporu.
	Přílohy
	NA

	7.
	Nedochází k čerpání jiné veřejné podpory na stejné předpokládané výdaje
	Vyhověl: dle dostupných rejstříků je ověřeno, že žadatel uvedl správné informace
	Veřejné rejstříky.
	NE







	Kritéria přijatelnosti 

	Kritéria přijatelnosti – projektové a finanční hledisko 

	Číslo kritéria
	Název kritéria 
	Způsob hodnocení  
(vyhověl / nevyhověl / nehodnoceno / nerelevantní) 
	Referenční dokument / Zdroj ověření
	Napravitelné (NA)/ nenapravitelné kritérium (NE)

	1.
	Žadatel splňuje definici oprávněného příjemce stanovenou v Obecných pravidlech.  
	Vyhověl: žadatel naplnil podmínky oprávněnosti podle výzvy (Obecných pravidel). Žadatel doložil podepsané čestné prohlášení k naplnění základních podmínek pro předložení Žádosti.  
	Žádost 
Příloha čestné prohlášení k naplnění základních podmínek pro předložení Žádosti
 
	NE

	2.
	Projekt je v souladu s pravidly veřejné podpory.  
	Vyhověl: projekt je          v souladu s pravidly veřejné podpory.
	Žádost, popř. přílohy
 
	NE

	3.
	Předpokládaná doba realizace projektu je v souladu s výzvou. 
	Vyhověl: Datum zahájení a ukončení realizace projektu je        v souladu s výzvou.  Realizace projektu není ukončena před podáním Žádosti. 
	Žádost 
 
	NA

	4.
	Předpokládaná celková výše dotace a částek uvedených v rozpočtu (v případě položek u nichž je stanoven finanční limit) je v souladu s Výzvou.
	Vyhověl: Celková dotace je v souladu          s výzvou. Celková částka položek na právní služby a publicitu je          v souladu s výzvou. Struktura rozpočtu je       v souladu s výzvou. 
Rozpočet obsahuje výdaje považované za způsobilé dle výzvy (podrobnosti jsou předmětem věcné kontroly).  
	 Žádost, přílohy 
	NA





	Kritéria přijatelnosti 

	Kritéria přijatelnosti – specifická kritéria 

	Číslo kritéria
	Název kritéria 
	Způsob hodnocení  
(vyhověl / nevyhověl / nehodnoceno / nerelevantní) 
	Referenční dokument / Zdroj ověření
	Napravitelné (NA)/ nenapravitelné kritérium (NE)


	1.
	Žádost splňuje věcný účel dotace uvedený v kapitole 5 Specifických pravidel.
	Vyhověl: Projekt je svým zaměřením              v souladu s účelem stanoveným ve výzvě, uvedeným v kapitole 5 Specifických pravidel.
	Žádost, přílohy
	NE

	2.
	Žadatel splňuje specifická kritéria oprávněnosti žadatele. 
	Vyhověl: Žadatelem je Institut postgraduálního vzdělávání ve zdravotnictví.
	Žádost
	NE

	3.
	Žádost splňuje podmínky výzvy uvedené ve Specifických pravidlech. 
	Vyhověl: 
Aktivity projektu jsou        v souladu                              s podporovanými aktivitami uvedenými ve Výzvě, resp. Specifických pravidlech.  
Cílové skupiny jsou 
v souladu s cílovými skupinami uvedenými ve Výzvě.
Cíle projektu jsou v souladu s cíli definovanými ve výzvě, resp. Specifických pravidlech.
	 Žádost, přílohy
	NA

	4.
	Harmonogram realizace projektu 
	Vyhověl: Harmonogram realizace nastavených aktivit v projektu – 
	 Žádost, přílohy
	NA





9.2 [bookmark: _Toc121988754]Věcná/odborná kritéria
	Věcná/odborná kritéria 

	Věcná/odborná kritéria – specifická kritéria 

	Číslo kritéria
	Název kritéria 
	Způsob hodnocení  
(vyhověl / nevyhověl / nehodnoceno / nerelevantní) 
	Referenční dokument / Zdroj ověření
	Napravitelné (NA)/ nenapravitelné kritérium (NE)

	1.
	Rozpočet projektu 
	Vyhověl: 
Rozpočet a výše požadavku na dotaci je přiměřený vzhledem 
k účelu projektu. Rozpočet obsahuje výdaje považované za způsobilé v souladu 
s výzvou.
Jednotlivé položky odpovídají cenám v místě a čase obvyklým.
Uvedené náklady jsou nezbytné pro realizaci projektu. Rozpočet není podhodnocený.
	Žádost, přílohy
Rozpočet vybavení
	NA

	2.
	Naplnění cíle: •	Do projektu jsou zařazeny všechny typ subjektů specializačního, nástavbového, případně celoživotního zdravotnických pracovníků.
	Vyhověl: 
Ze Žádosti vyplývá naplnění cíle: •	Do projektu jsou zařazeny všechny typy subjektů specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků.
	Žádost (cíle, indikátory, aktivity), resp. Příloha Podklad pro hodnocení projektu
	NA

	3.
	Naplnění cíle: Je plánováno provedení analýzy současného stavu systému specializačního,  nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků. Do této analýzy systému specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání a jeho stavu budou zahnuty všechny typy subjektů, které se na vzdělávání podílejí.
	Vyhověl: 
Ze Žádosti dostatečně vyplývá naplnění cíle: 
Je plánováno provedení analýzy současného stavu systému specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků. Do této analýzy systému specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání a jeho stavu budou zahnuty všechny typy subjektů, které se na vzdělávání podílejí.
	Žádost (cíle, indikátory, aktivity), resp. Příloha Podklad pro hodnocení projektu
	NA

	5.
	Naplnění cíle: Výsledkem projektu bude zlepšení organizace a zvýšení průchodnosti specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, čímž dojde ke zkrácení doby specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.
	Vyhověl: 
Ze Žádosti dostatečně vyplývá naplnění cíle: Výsledkem projektu bude zlepšení organizace a zvýšení průchodnosti specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, čímž dojde ke zkrácení doby specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání.
	Žádost (cíle, indikátory, aktivity), resp. Příloha Podklad pro hodnocení projektu
	NA

	6.
	Naplnění cíle: Projekt umožní ad hoc přístup 
a využití dat z hlavních registrů obsahujících data o zdravotnických pracovnících 
a poskytovatelích zdravotních služeb pro potřeby akreditací 
a administraci vzdělávání ze strany Ministerstva zdravotnictví, případně dalších subjektů zapojených do systému specializačního 
a nástavbového vzdělávání zdravotnických pracovníků, zejména IPVZ a NCONZO.
	Vyhověl: 
Ze Žádosti dostatečně vyplývá naplnění cíle Projekt umožní ad hoc přístup a využití dat z hlavních registrů obsahujících data 
o zdravotnických pracovnících 
a poskytovatelích zdravotních služeb pro potřeby akreditací 
a administraci vzdělávání ze strany Ministerstva zdravotnictví, případně dalších subjektů zapojených do systému specializačního, nástavbového, případně celoživotního vzdělávání zdravotnických pracovníků, zejména IPVZ a NCONZO.
	Žádost (cíle, indikátory, aktivity), resp. Příloha Podklad pro hodnocení projektu
	NA

	7.
	Naplnění cíle: Projekt vytvoří základní platformu výměny dat, kterou bude možné dále rozvíjet o další moduly pro sledování a administraci specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání, včetně modulu pro evaluaci vzdělávání.
Plánovaná základní platforma výměny dat umožní připojení dalších subjektů.
	Vyhověl: 
Ze Žádosti dostatečně vyplývá naplnění cíle: Projekt vytvoří základní platformu výměny dat, kterou bude možné dále rozvíjet o další moduly pro sledování 
a administraci specializačního, nástavbového, příp. celoživotního vzdělávání, včetně modulu pro evaluaci vzdělávání.
Plánovaná základní platforma výměny dat umožní připojení dalších subjektů.
	Žádost (cíle, indikátory, aktivity), resp. Příloha Podklad pro hodnocení projektu
	NA


10. [bookmark: _Toc121988755][bookmark: _Hlk101897305]Přílohy k Žádosti
Povinné přílohy žadatel nahrává na příslušné záložky žádosti o podporu v IS KP14+.
10.1 [bookmark: _Toc121988756]Povinné přílohy k Žádosti
	Příloha Žádosti č.
	Název přílohy
	Záložka v IS KP14+

	Popis/příloha viz Obecná pravidla

	1.
	Čestné prohlášení k naplnění základních podmínek pro předložení Žádosti
	Dokumenty

	
2.
	Čestné prohlášení k vyloučením střetu zájmů (ve vztahu k VK)
	Dokumenty

	3.
	Informace podle Informace podle § 14, odst. 3 písm. e) zákona č. 2018/2000 Sb. (rozpočtová pravidla) o identifikaci osob, v nichž má žadatel podíl, a o výši tohoto podílu
	Dokumenty

	4.
	Přehled zakázek
	

	5.
	Zjednodušený rozpočet vybavení
	Dokumenty

	5.
	Tabulka vymezení činností, které budou provozovány v rámci pořizované investice
	Dokumenty

	Popis/příloha viz Specifická pravidla

	6.
	Podklad pro hodnocení žádosti
	Dokumenty


10.2 [bookmark: _Toc112759389][bookmark: _Toc112760023][bookmark: _Toc112760919][bookmark: _Toc112761567][bookmark: _Toc113266095][bookmark: _Toc113266205][bookmark: _Toc113280489][bookmark: _Toc121988757]Povinné přílohy dokládané, pouze jsou-li relevantní
	Příloha žádosti č.
	Název přílohy
	Záložka v IS KP14+

	Popis/příloha viz Obecná pravidla

	1.
	Plná moc v případech, kdy požadované podklady nepodepisuje statutární zástupce. 
	Identifikace projektu


10.3 [bookmark: _Hlk101897687][bookmark: _Hlk101897425][bookmark: _Toc113006280][bookmark: _Toc121988758]Nepovinné přílohy
	Příloha žádosti č.
	Název přílohy
	Záložka v IS KP14+

	Popis/příloha viz Obecná pravidla

	1.
	Smlouva o zřízení bankovního účtu 
	Dokumenty


10.4 [bookmark: _Toc121988759]Popis příloh
10.4.1 [bookmark: _Toc121988760]Podklad pro hodnocení projektu
V rámci přílohy žadatel popisuje, jakým způsobem naplní projekt jednotlivé definované specifické cíle dané výzvy. Příloha bude jedním z podkladů pro věcné hodnocení. 
10.4.2 [bookmark: _Toc121988761]Stanovení povinně vykazovaných indikátorů
V dokumentu „Stanovení povinně vykazovaných indikátorů“ jsou uvedeny indikátory, které jsou vykazovány mimo IS KP14+. 
Žadatel má povinnost předložit dokument jako přílohu Žádosti, kde uvede:
· výchozí hodnotu těchto indikátorů, které jsou vymezené ve Specifických pravidlech výzvy;
· metodiku stanovení tohoto indikátoru;
· datum výchozí hodnoty, která vyjde ze stanovené metodiky (např. poslední den předchozího roku v případě statistiky, které se sledují pouze k poslednímu dni v roce)
· odhad cílové hodnoty těchto indikátorů.
Příjemce má povinnost předložit dokument jako přílohu k ZoU, ve které již uvede skutečnou dosaženou cílovou hodnotu indikátoru, kterou nastaví dle metodiky uvedené při předložení Žádosti. 
Formulář je uveden v příloze č. 3 Specifických pravidel.
11. [bookmark: _Toc113266102][bookmark: _Toc113266212][bookmark: _Toc113280496][bookmark: _Toc113266103][bookmark: _Toc113266213][bookmark: _Toc113280497][bookmark: _Toc113266104][bookmark: _Toc113266214][bookmark: _Toc113280498][bookmark: _Toc113266105][bookmark: _Toc113266215][bookmark: _Toc113280499][bookmark: _Toc121988762]Zakázky
Kontrolované zakázky
Kontrolovanou zakázkou ve fázi 1 a fázi 4 jsou myšleny všechny nadlimitní zakázky.
12. Seznam příloh Specifických pravidel
1. Přehled změn specifických pravidel
2. Podklad pro hodnocení projektu
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