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PŘÍLOHA Č. 4 METODIKY: VYMEZENÍ HODNOTÍCÍCH KRITÉRIÍ 

1) Účelem této Přílohy Metodiky je seznámit Žadatele s vymezením podmínek, které musí Žádost splnit, aby dosáhla pozitivního hodnocení u kritérií typu SPLNIL/NESPLNIL, případně určitého počtu bodů v rámci odborného hodnocení. 

2) Hodnotící kritéria se shodně týkají Poskytovatele zdravotních služeb i Poskytovatele sociálních služeb, pokud není níže v textu výslovně uvedeno jinak.

3) Proces hodnocení Žádostí probíhá v souladu s Metodikou kap. XVIII., a to ve třech fázích hodnocení:
a. Posouzení oprávněnosti žadatele
b. Posouzení dodržení pravidel programu
c. Odborné hodnocení

4) Pro každou fázi posuzování jsou stanovena specifická kritéria, pro která platí:
a. Každé kritérium je určeno názvem, hlavní otázkou, pomocnými podotázkami, odkazem na relevantní část Žádosti o dotaci a popisem hodnocení.
b. Pro každé kritérium se hodnotí hlavní otázka. Další podotázky jsou pouze návodné, tzn. mají upřesnit, co je myšleno hlavní otázkou, a precizovat, co se v daném kritériu hodnotí. 
c. Všechny podotázky nemusí být vždy pro všechny Žadatele relevantní a případná negativní odpověď na některou z podotázek nemusí automaticky znamenat, že kritérium nebude hodnoceno nejvyšší možnou známkou, a naopak. 
d. K přidělení nižšího hodnocení obecně dojde v důsledku rozsahu a významností chybějících nebo nedostatečně uvedených skutečností. Posuzují se pouze relevantní skutečnosti, nehodnotí se formální kvalita uvedených informací, ale jejich obsah.
e. Při hodnocení je brána v potaz celá šíře hodnotícího kritéria, je identifikováno, co je relevantní danému projektu, zhodnotí se veškeré relevantní parametry Žádosti (tj. negativní, ale i pozitivní), a následně se hodnocení popíše a náležitě zdůvodní v rámci daného kritéria. 
f. Hodnocení vždy vychází ze všech informací uvedených v Žádosti, včetně všech jejích příloh, zdroje uvedené v části „Hlavní zdroje informací v Žádosti“ jsou návodné, nikoli však závazné a jediné možné. 
g. Hodnocení musí být v souladu s jeho odůvodněním a odůvodnění musí být v souladu s předmětem hodnocení v rámci daného kritéria.




Hodnotící kritéria – přehled

	Fáze
	Oblast
	Kritérium
	Výstup

	Kritéria pro posouzení oprávněnosti žadatele
	
	Ž1 - Žadatel je oprávněným žadatelem v souladu s Metodikou. 
	S/N

	Kritéria pro posouzení dodržení pravidel Programu 
	
	P1 - Žádost je podána v předepsané formě a způsobem uvedeným v Metodice. 
	S/N

	
	
	P2 - Žádost je vyplněná ve všech svých částech (tj. jsou vyplněny všechny povinné údaje). 
	S/N

	
	
	P3 - Žádost obsahuje všechny povinné přílohy dle Metodiky, v požadované formě 
a obsahu. 
	S/N

	
	
	P4 - Identifikační údaje Žadatele jsou v souladu s výpisem z evidence. 
	S/N

	
	
	P5 -  Žádost je podepsána statutárním zástupcem, příp. oprávněnou osobou.
	S/N

	
	
	P6 - Předpokládaná doba realizace pilotního provozu je v souladu s Metodikou. 
	S/N

	
	
	P7 - Územní zaměření je v souladu s Metodikou. 
	S/N

	
	
	P8 - Žádost o dotaci je podána za účelem provozu pilotního CDZ, tj. na pilotní zavedení komplexní zdravotně sociální služby. 
	S/N

	
	
	P9 - Žadatel předpokládá realizaci přímé práce s klienty/pacienty za celek odborného týmu alespoň z 50 % v jejich přirozeném prostředí. 
	S/N

	
	
	P10 - Žadatel předpokládá realizaci všech služeb uvedených v článku 3) kapitoly VII. 
	S/N

	
	
	P11 - Předpokládána minimální provozní doba CDZ je 40 hodin týdně. 
	S/N

	
	
	P12 - Žadatel předpokládá realizaci všech činností a aktivit uvedených v kapitolách IX a X Metodiky. 
	S/N

	Kritéria pro odborné hodnocení
	O1 – Umístění CDZ v běžné zástavbě mimo nemocniční prostředí
	O1.1 CDZ je lokalizováno v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí
	S/N

	
	O2 – Hospodárnost a efektivita rozpočtu
	O2.1 Je rozpočet pilotního CDZ a výše požadavku na dotaci přiměřená vzhledem k délce trvání, činnostem realizovaným v rámci Programu a plánovaným výstupům? Obsahuje rozpočet výdaje považované za způsobilé v souladu s Metodikou?
	S/SP/N

	
	O3 - Definice obsluhovaného regionu
	O3.1 - Jasné kvantitativní a kvalitativní vymezení regionu a velikost spádového regionu v souladu se Standardem CDZ.
	0-3 bodů

	
	
	O3.2 - CDZ je umístěno v sídle, městě, které tvoří přirozené centrum regionu, s přiměřenou dopravní obslužností.
	0-3 bodů

	
	O4 - Zmapování potřeb v rámci regionu
	O4.1 - Role CDZ v síti služeb v regionu  
	0-3 bodů

	
	
	O4.2 - Předpoklad naplňovat práva a potřeby osob z cílové skupiny CDZ ve vztahu k hlavním cílům CDZ.
	0-3 bodů

	
	O5 - Vnitřní fungování CDZ, personální zajištění a fungování týmu
	O5.1 - Vnitřní fungování CDZ
	0-3 bodů

	
	
	O5.2 - Popis jasně zakotvuje týmové fungování a vnitřní konzistenci služeb.
	0-3 bodů

	
	
	O5.3 - Zajištění flexibilní terénní i ambulantní podpory podle potřeb pacientů/klientů
	0-3 bodů

	
	O6 - Zkušenosti členů týmu CDZ (cílová skupina, metody práce)
	O6.1 - Zkušenost členů týmu CDZ s prací s cílovou skupinou CDZ
	0-3 bodů

	
	
	O6.2 - Zkušenost s poskytováním služeb v terénu.
	0-3 bodů

	
	
	O6.3 - Zkušenost s poskytováním služeb multidisciplinárního týmu a mezioborové spolupráce.
	0-3 bodů

	
	O7 Kritéria pro hodnocení naplnění účelu Programu
	O7.1 – Komplementární Žádost o dotaci na zajištění pilotního CDZ prošla úspěšně prvním krokem odborného hodnocení.
	S/N

	
	
	O7.2 – Jsou celkové náklady na realizaci pilotního provozu CDZ v souladu Metodikou?
	S/N

	
	
	O7.3 – Personální zajištění celého pilotního CDZ splňuje personální požadavky definované článkem 4)  kapitoly VIII Metodiky
	S/N
V případě S: 0 – 6 bodů 

	
	
	O7.4 – Kvalita zajištění komplexních zdravotních a sociálních služeb v pilotním CDZ
	0-30 bodů






Hodnotící kritéria – specifikace

Kritéria pro posouzení oprávněnosti žadatele: 

Ž1:
	Hlavní otázka
	Je Žadatel oprávněným žadatelem v souladu s Metodikou?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení
	Posuzuje se, zda Žadatel naplnil podmínky oprávněnosti podle Metodiky kap. IV.  


	Hlavní zdroje informací
 v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 1 – Rozhodnutí o udělení oprávnění k poskytování zdravotních služeb dle Zákona o zdravotních službách (je-li relevantní)
· Příloha č. 2 – Rozhodnutí o registraci sociální služby dle Zákona o sociálních službách (je-li relevantní)
· Příloha č. 3 – Záznam o projednání záměru CDZ (je-li relevantní)

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL





Kritéria pro posouzení dodržení pravidel Programu:  

P1:
	Hlavní otázka
	Je Žádost podána v předepsané formě a způsobem uvedeným v Metodice?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda je Žádost podána na příslušných formulářích, řádně vyplněna, dle pokynů stanovených Metodikou kap. XVII. 

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně Povinných příloh


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P2:
	Hlavní otázka
	Je Žádost vyplněná ve všech svých částech (tj. jsou vyplněny všechny povinné údaje)?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda jsou vyplněny všechny povinné údaje v Žádosti 
o dotaci v souladu s Metodikou kap. XVII.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně všech Povinných příloh

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P3:
	Hlavní otázka
	Jsou doloženy všechny povinné přílohy dle Metodiky a jsou doloženy v požadované formě a obsahu?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení
	Posuzuje se, zda byly dodány všechny relevantní Povinné přílohy, v souladu s Metodikou kap. XVII. Posuzuje se, zda jsou všechny Povinné přílohy doloženy ve formě specifikované Metodikou. Posuzuje se, zda dokument (příloha) není prázdný, zda obsah dokumentu odpovídá jeho názvu a zda obsah dokumentu odpovídá po formální stránce instrukcím uvedeným v Metodice. 
Posuzuje se, zda jsou Povinné přílohy číslovány v souladu s požadavky Metodiky a dle Žádosti.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost, včetně všech Povinných příloh


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P4:
	Hlavní otázka
	Jsou identifikační údaje Žadatele v souladu s výpisem z evidence?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení  
	Posuzuje se, zda všechny požadované identifikační údaje Žadatele jsou v Žádosti uvedeny a zda jsou v souladu s výpisem z evidence, ve kterém je Žadatel registrován/uveden.

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Žádost

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P5:
	Hlavní otázka
	Je Žádost řádně podepsána statutárním zástupcem, příp. oprávněnou osobou?

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Je Žádost podepsána statutárním zástupcem Žadatele (resp. oprávněnou osobou)? 
V případě zastupování statutárního zástupce, je doložena Plná moc pro oprávněnou osobu? 

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha – Plná moc

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P6:
	Hlavní otázka
	Je předpokládaná doba realizace pilotního provozu v souladu s Metodikou? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Předpokládá Žadatel realizaci pilotního provozu CDZ v délce 18 měsíců?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P7:
	Hlavní otázka
	Je územní zaměření Žádosti v souladu s Metodikou? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Jaký je spádový region CDZ?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4


	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P8:
	Hlavní otázka
	Je Žádost podána za účelem provozu pilotního CDZ, tj. na pilotní zavedení komplexní zdravotně sociální služby.

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Předpokládá Žadatel naplnění všech činností a aktivit uvedených v metodice v kapitole č. VI. CDZ a jeho cílová skupina (klienti/pacienti se závažným duševním onemocněním, osoby s potřebou včasné intervence tzn. osoby s rizikem rozvoje SMI)?
Jsou všechny služby poskytované CDZ multidisciplinárním týmem, který je tvořen profesionály různých odborností?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL


P9:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel realizaci přímé s klienty/pacienty za celek odborného týmu alespoň z 50 % v jejich přirozeném prostředí? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Všichni členové týmu CDZ pracují ambulantně i v terénu. Jsou poskytované služby týmem CDZ v přirozeném prostředí klientů/pacientů alespoň z 50 %?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL


P10:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel realizaci všech služeb uvedených v článku 3) kapitoly VII? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Jedná se o služby terénního týmu, služby denní péče, krizové služby, služby psychiatrické, služby klinického psychologa, služby psychoterapeutické a podporu svépomocných aktivit.

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P11:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel minimální provozní dobu CDZ 40 hodin týdně?  

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Je v součtu všech dní, kdy je CDZ otevřeno jeho provozní doba minimálně 40h týdně (včetně pohotovosti personálu k zastižení na telefonu)?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL



P12:
	Hlavní otázka
	Předpokládá Žadatel realizaci všech činností a aktivit uvedených v kapitolách IX a X Metodiky? 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Plánuje žadatel realizaci vzdělávacích aktivit za účelem rozvoje odborných znalostí a dovedností pracovníků odborného týmu CDZ?
Budou realizována komunikační opatření, do kterých je aktivně zapojena cílová skupina a práce s ní probíhá opakovaně nebo u, min. 6 měsíců?

	Hlavní zdroje informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL




Kritéria pro odborné hodnocení: 
O1:
	Oblast
	Umístění CDZ v běžné zástavbě mimo nemocniční prostředí
· V rámci sídla je CDZ lokalizováno v běžné občanské zástavbě mimo nemocničním prostředí tj. mimo zdravotnické zařízení poskytovatele zdravotních služeb, v němž se poskytuje lůžková péče. Umístění v těsné blízkosti nemocničního areálu je nežádoucí.

	
	

	Kritérium č. O.1
	CDZ je lokalizováno v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí a naplňuje materiálně technické požadavky dle Metodiky kap. VII, čl. 5).

	Hlavní otázka
	Je CDZ umístěno v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí a naplňuje materiálně technické požadavky dle Metodiky kap. č. VII, čl. 5)?
Hodnoceno bude, zda je CDZ lokalizováno v běžné občanské zástavbě mimo nemocniční prostředí – tj. zdravotnické zařízení poskytovatele zdravotních služeb, v němž se poskytuje lůžková péče.

	Pomocné otázky
	Je umístění CDZ zvoleno v běžné občanské zástavbě?
Je umístění CDZ plánováno v objektu splňujícím materiálně-technická kritéria dle Metodiky?
Je CDZ umístěno mimo nemocničním areál (mimo zdravotnické zařízení poskytovatele zdravotních služeb, v němž se poskytuje lůžková péče)? Je CDZ umístěno v přímém sousedství s nemocničním areálem? 


	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· Nepovinné přílohy

	K udělení negativního hodnocení přispěje
	· CDZ nebo část CDZ je umístěno v nemocničním areálu či v jeho přímém sousedství.
· Materiálně technické podmínky CDZ neodpovídají minimálním technickým požadavkům dle kapitoly VII, čl. 5. 

	Hodnocení
	SPLNIL/NESPLNIL





O2:
	Kritérium č. O2.1: 
	Hospodárnost a efektivita rozpočtu 

	Hlavní otázka:
	Je rozpočet pilotního CDZ a výše požadavku na dotaci přiměřená vzhledem k délce trvání, činnostem realizovaným v rámci pilotního provozu CDZ a plánovaným výstupům? Obsahuje rozpočet výdaje považované za způsobilé v souladu s Metodikou?
Hodnotí se, zda rozpočet a výše jednotlivých rozpočtových položek jsou přiměřené vzhledem k délce trvání projektu, obsahu aktivit, plánovaným výstupům. Zda jsou uvedené náklady nezbytné pro realizaci projektu či naopak, zda není rozpočet podhodnocený. Zda jsou všechny uváděné výdaje způsobilé v souladu s Metodikou kap. č. XIV a zda lze projekt realizovat v případě vyřazení nezpůsobilého výdaje.

	Pomocné otázky:
	Jsou mzdové náklady a úvazky realizačního týmu přiměřené vzhledem ke kvalitě jeho činnosti a jsou v souladu s Metodikou? 
Jsou ostatní náklady přiměřené?
Je přiměřená částka za pronájem prostor vzhledem k potřebám projektu?
Odpovídají jednotlivé položky cenám v místě a čase obvyklým?
Je rozpočet přehledný?
Jsou všechny plánované výdaje považovány za způsobilé?
Je možné nezpůsobilý výdaj vyřadit z rozpočtu, bez významného vlivu na realizaci projektu? 

	Hlavní zdroj informací v Žádosti:
	· Žádost 
· Příloha č. 6 – Rozpočet 
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci

	Ke udělení negativního hodnocení přispěje
	· Položky neodpovídají cenám obvyklým nebo nejsou v souladu s Metodikou, Pravidly a účelem projektu.
· Rozpočet je nadhodnocen či podhodnocen.
· Rozpočet obsahuje nezpůsobilé výdaje, které lze vyřadit.
· Rozpočet obsahuje nezpůsobilé výdaje, které nelze vyřadit.

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL / SPLNIL S PŘIPOMÍNKOU





03: 

	Oblast
	Definice obsluhovaného regionu
· Region je vymezen jasně kvantitativně i kvalitativně. Velikost spádového regionu je v souladu se Standardem CDZ.
· CDZ je umístěno v sídle, městě, které tvoří přirozené centrum regionu, s přiměřenou dopravní obslužností.

	
	

	Kritérium č. O3.1
	Jasné kvantitativní a kvalitativní vymezení regionu a velikost spádového regionu v souladu se Standardem CDZ.

	Hlavní otázka
	Je kvantitativní a kvalitativní vymezení spádového regionu v souladu se Standardem CDZ?
Hodnoceno bude, zda je velikost spádového regionu v souladu se Standardem CDZ, s ohledem na požadavky a charakter daného regionu, jeho kvalitativní (tj. zejména z hlediska socioekonomických charakteristik regionu včetně odhadu prevalence cílové skupiny) i kvantitativní (tj. zejména z hlediska počtu obyvatel a dopravní dostupnosti) vymezení.
Spádový region bude vymezen počtem obyvatel v konkrétních obvodech obcí s rozšířenou působností (dále „ORP“), případně jeho částí (tj. konkrétních obcích/městských částech/správních obvodech u hl. města Prahy). Tyto ORP, případně obce/městské části (či správní obvody u hl. města Prahy), je třeba v Žádosti přesně uvést spolu s počtem jejich obyvatel[footnoteRef:2].   [2:  Nejlépe dle výsledků Sčítání lidu, domů a bytů z roku 2011. ] 


	Pomocné otázky
	Odpovídá lokalizace CDZ specifikům daného regionu? 
Odpovídá spádový region Standardu CDZ? 
Jsou v Žádosti uvedeny údaje podstatné pro kvalitativní a kvantitativní vymezení regionu? (Např. počet obyvatel, hustota obyvatel, dostupnost, socioekonomické faktory relevantní pro danou oblast – tj. např. míra nezaměstnanosti, odhad prevalence cílové skupiny, stávající síť služeb, jeho specifika vzhledem k cílové skupině, regionální sítě péče pro osoby s duševním onemocněním, krajské strategické dokumenty týkající se plánované sítě služeb apod.…).
Pokud se velikost či vymezení regionu liší od Standardu CDZ, tj. je obsluhovaný region neúměrně menší či větší, je k tomu jasný a obhajitelný důvod?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ 
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· Nepovinné přílohy


	Ke snížení přispěje
	· Velikost spádového regionu je v souladu se Standardem CDZ s ohledem na požadavky a charakter daného regionu.
· Není dostatečně vysvětleno, proč definovaná spádový region neodpovídá Standardu CDZ.
· Spádový region CDZ není definována vůbec.
· Žadatel nepřihlédl k odlišnostem daného regionu.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· vymezení spádového regionu je v souladu se Standardem CDZ, odpovídá specifikům daného regionu. 
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· vymezení spádového regionu je menší či větší, než je požadavek Standardu CDZ, ale odpovídá požadavkům a charakteru daného regionu, s ohledem na jeho kvantitativní a kvalitativní vymezení.  
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· vymezení spádového regionu je menší či větší, než je požadavek Standardu CDZ, důvod není zřejmý (není dostatečně vysvětlen a zdůvodněn), s ohledem na jeho kvantitativní a kvalitativní vymezení (příp. chybí podstatné informace týkající se vymezení regionu).
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· spádový region CDZ není vymezena (definována).


	Kritérium č. O3.2
	CDZ je umístěno v sídle, městě, které tvoří přirozené centrum regionu, s přiměřenou dopravní obslužností.

	Hlavní otázka
	Je CDZ umístěno v sídle, městě, které tvoří přirozené centrum regionu, s přiměřenou dopravní obslužností?
Hodnoceno bude, zda umístění CDZ je lokalizováno do místa (města), které tvoří přirozené centrum regionu, s přiměřenou dopravní obslužností. 

	Pomocné otázky
	Je plánované místo CDZ přirozeným centrem regionu? S přiměřenou dopravní obslužností?
Pokud není, předložil Žadatel plán zajištění takového místa? Je tento plán konkrétní, reálný a dosažitelný v průběhu realizace projektu? Byly předloženy dokumenty dokládající tento plán?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· Nepovinné přílohy

	Ke snížení přispěje
	· CDZ není umístěno v přirozeném centru regionu, dopravní obslužnost je nepřiměřeně složitá apod. (s ohledem na specifika daného regionu).
· Žadatel nepředložil reálný a dosažitelný plán zajištění odpovídajících prostor.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· CDZ je umístěno v přirozeném centru regionu, v sídle (městě), s přiměřenou dopravní obslužností.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Umístění CDZ není v přirozeném centru regionu, avšak je splněn požadavek přiměřené dopravní obslužnosti a Žadatel doložil závazný a prokazatelný plán zajištění prostor na vhodnějším místě, tj. v přirozeném centru regionu (doloženo např. uzavřenou Smlouvou o pronájmu/nájmu nemovitosti budoucího místa realizace CDZ).
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Umístění CDZ není v přirozeném centru regionu, není přiměřená dopravní obslužnost, ale existuje závazný a prokazatelný plán zajištění prostor na vhodnějším místě, tj. v přirozeném centru regionu, s přiměřenou dopravní obslužností (tj. např. uzavřená Smlouva o pronájmu/nájmu nemovitosti místa realizace budoucího CDZ). 
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Umístění CDZ není v přirozeném centru regionu a není ani závazný a prokazatelný plán zajištění odpovídajících prostor.




O4:
	Oblast
	Zmapování potřeb v rámci regionu
· Zřetelně a konkrétně popsat fungování CDZ v regionu se zapojením stávajících poskytovatelů služeb.
· Zohledňovat práva a potřeby cílové skupiny i uvedené hlavní cíle CDZ; budou existovat předpoklady pro jejich naplnění v projektu.

	
	

	Kritérium č. O4.1
	Role CDZ v síti služeb v regionu  

	Hlavní otázka
	Je fungování CDZ v síti služeb v regionu v souladu s hlavními principy CDZ dle Standardu? 
Hodnoceno bude, zda je zřetelně a konkrétně popsáno fungování CDZ v regionu se zapojením stávajících poskytovatelů služeb a jaká je role CDZ v síti služeb. 
Pozn.: Komise bude přihlížet ke specifikům daného regionu, zejména ke stávajícímu pokrytí službami v regionu.

	Pomocné otázky
	Je v Žádosti popsáno, jaké jsou v regionu rozpoznány služby pro klienty/pacienty z cílové skupiny?
Se kterými z těchto služeb Žadatel spolupracuje? Jak tato spolupráce probíhá? Jak dlouho tato spolupráce trvá?
Jakou spolupráci s těmito službami Žadatel plánuje v souvislosti s provozováním pilotního CDZ? Plánuje Žadatel spolupráci s dalšími službami, které jsou z hlediska realizace pilotního CDZ klíčové?
Má Žadatel alespoň s některými ze služeb spolupráci zakotvenu v písemné podobě? Předložil Žadatel tyto dokumenty?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· Nepovinné přílohy

	Ke snížení přispěje
	· Z popisu není zřejmá role pilotního CDZ v síti poskytovatelů služeb.
· Není popsaná síť služeb v regionu.
· Není popsáno, jak pilotní CDZ bude spolupracovat s ostatními poskytovateli služeb a za jakým účelem. Pilotní CDZ neplánuje spolupráci s dalšími poskytovateli služeb v regionu.
· Žadatel nemá zkušenost se spoluprací se službami v regionu.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel identifikoval spolupracující subjekty v regionu, které jsou pro realizaci CDZ klíčové (zejména služby bydlení, adiktologické služby, lůžková psychiatrie, psychiatrické ambulance, atd.), popsal historii vzájemné spolupráce, popsal plánovanou spolupráci směřující k naplňování principů CDZ a alespoň u některých spolupracujících subjektů doložil písemné vyjádření o spolupráci či smlouvy o spolupráci.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal spolupráci s dalšími službami v daném regionu, spolupráci v rámci činnosti CDZ plánuje, avšak chybí doložení sepsané požadované spolupráce (v konkrétní podobě). 
· Způsob spolupráce je nově nastaven, avšak bez předchozí historie vzájemné spolupráce.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel identifikoval další služby v regionu, avšak chybí vzájemná spolupráce v minulosti, ani není vzájemná spolupráce s klíčovými službami v regionu konkrétně popsána a plánována v rámci činnosti CDZ.   
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Žadatel neidentifikoval klíčové služby v regionu, nedoložil spolupráci s nimi a ani ji prokazatelně neplánuje.


	Kritérium č. O4.2
	Předpoklad naplňovat práva a potřeby osob z cílové skupiny CDZ ve vztahu k hlavním cílům CDZ.

	Hlavní otázka
	Identifikuje Žadatel práva a potřeby osob z cílové skupiny v regionu (zejména právo na život v komunitě, na volbu místa pobytu, na dostupné služby) a je předpoklad jejich naplňování v souladu s hlavními cíli CDZ? 
Hodnoceno bude, zda budou v rámci CDZ zohledňována práva a potřeby osob z cílové skupiny, zejména právo na život v komunitě, volbu místa pobytu a na dostupné služby dle jejich potřeb; a zda existují předpoklady pro jejich naplnění.

	Pomocné otázky
	Jsou v Žádosti identifikována práva a potřeby osob z cílové skupiny CDZ ve vztahu ke konkrétnímu regionu? Opírá Žadatel zjištění o „tvrdá data“ (např. koncepční materiál kraje, data z ÚZIS), kterými svá tvrzení dokládá? 
Popsal Žadatel, jaké mechanismy či nástroje bude používat k tomu, aby CDZ při své činnosti respektovalo a podporovalo práva osob z cílové skupiny?
Jsou tyto mechanismy či nástroje v souladu s hlavními cíli CDZ?
Identifikoval Žadatel právo osob z cílové skupiny na život v komunitě a popsal předpoklad, jak ho bude v souladu s cíli CDZ konkrétně podporovat? 
Jsou v Žádosti popsána další práva a jejich naplňování, která vychází ze specifik cílové skupiny CDZ?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti:
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· Nepovinné přílohy 

	Ke snížení přispěje
	· Není zcela zřejmé, že plánované CDZ zohledňuje práva a potřeby osob z cílové skupiny a má předpoklady je naplňovat.
· Žadatel neidentifikoval potřeby a práva osob z cílové skupiny.
· V Žádosti popsané údaje se neopírají o „tvrdá“ data, která se vážou na specifika konkrétního regionu a cílové skupiny CDZ.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.: 
· Žadatel popsal situaci osob z cílové skupiny v regionu, věrohodně a dostatečně konkrétně identifikoval potřeby a práva osob z cílové skupiny, popsal způsoby, jakými byly jejich práva a potřeby naplňovány, jaká je jejich účinnost a případně z jakého důvodu nebyla efektivní (chybějící typy péče a intervencí pro tyto osoby v regionu). Svá zjištění opírá o externí zdroje (např. koncepční materiál kraje, data z ÚZIS aj.)
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel výše uvedené skutečnosti popsal věrohodně a dostatečně konkrétně, avšak neopírá svá zjištění o externí zdroje.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel částečně popsal výše uvedené skutečnosti, avšak některé informace chybí (např. identifikace potřeb a cílů osob z cílové skupiny nebo způsob dosavadního naplňování potřeb osob či naplňování jejich cílů), informace nejsou popsány dostatečně věrohodně a konkrétně. Svá zjištění neopírá o externí zdroje.
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Hlavní práva a potřeby osob z cílové skupiny CDZ nejsou identifikovány, z uvedeného nelze vyvodit předpoklad pro jejich naplnění.





O5:
	Oblast
	Vnitřní fungování CDZ, personální zajištění a fungování týmu
· Vnitřní fungování CDZ bude popsáno zřetelně, konkrétně a v souladu se standardem CDZ. Z popisu bude zřejmá zkušenost s poskytováním služeb cílové skupině.
· Popis jasně zakotvuje týmové fungování a vnitřní konzistenci služeb.
· Personální zajištění umožní poskytovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů.

	
	


	Kritérium č. O5.1
	Vnitřní fungování CDZ 

	Hlavní otázka
	Je vnitřní fungování CDZ popsáno zřetelně, konkrétně a v souladu se Standardem CDZ? Je z popisu zřejmá zkušenost s poskytováním služeb cílové skupině? 
Hodnoceno bude, zda je vnitřní fungování CDZ popsáno zřetelně a konkrétně a zda z popisu vyplývá soulad s principy Standardu CDZ. Bude posuzováno, jakým způsobem budou zajišťovány a uspořádány činnosti a aktivity CDZ v minimálním rozsahu dle Metodiky kap. č. VII Minimální rozsah, kapacita zdravotních a sociálních služeb v rámci CDZ a materiálně technické zajištění; kap. č. IX Vzdělávání a realizace komunikačních opatření, kap. č. X Řídící rada.

	Pomocné otázky
	Je vnitřní fungování CDZ popsáno zřetelně a konkrétně?  
Je plánováno efektivní vnitřní fungování CDZ?
Je z popisu zřejmé, že se Žadatel opírá o vlastní zkušenost s poskytováním obdobných služeb osobám z cílové skupiny?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci


	Ke snížení přispěje
	· Vnitřní fungování CDZ není popsáno zřetelně a konkrétně.
· Není zřejmé efektivní a účelné zajištění činností a aktivit CDZ.
· Z popisu není zřejmá zkušenost s poskytováním těchto činností a aktivit, případně obdobná zkušenost.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal zřetelně a konkrétně vnitřní fungování pilotního CDZ, včetně zajištění aktivit a činností CDZ a opírají se o vlastní zkušenost s jejich poskytováním (příp. poskytováním obdobných služeb) cílové skupině (doba poskytování služeb, registrace, minulé projekty).
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal zřetelně a konkrétně vnitřní fungování pilotního CDZ, včetně zajištění aktivit a činností CDZ, avšak z popisu není zřejmá zkušenost s jejich poskytováním (příp. poskytováním obdobných služeb) cílové skupině.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal vnitřní fungování pilotního CDZ, včetně zajištění aktivit a činností CDZ, avšak popis je nekonkrétní, má spíše charakter obecných tvrzení; případně se nejedná o popis v plném požadovaném rozsahu (např. není popsáno, jak budou zajišťovány všechny požadované služby CDZ)
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Žadatel nepopsal vnitřní fungování pilotního CDZ, včetně toho, jakým způsobem budou zajišťovány požadované služby CDZ. 


	Kritérium č. O5.2
	Popis jasně zakotvuje týmové fungování a vnitřní konzistenci služeb.

	Hlavní otázka
	Zakotvuje popis zřetelně a konkrétně týmové fungování a vnitřní konzistenci služeb?
Hodnoceno bude, zda je zřetelně a konkrétně popsáno týmové fungování a jeho konkrétní prvky uplatňované v praxi při poskytování služeb CDZ. Za zásadní bude považováno týmové fungování s ohledem na vnitřní konzistenci služeb. 

	Pomocné otázky
	Je z popisu zřejmé týmové fungování při poskytování služeb CDZ? 
Jaké prvky týmové práce budou uplatňovány? (Např. v rámci systému porad, způsobu rozhodování, sdílení informací a o klientech/pacientech CDZ a poskytování služeb, místa setkávání a působení členů týmu atd.).
Jakým způsobem bude zajištěno týmové fungování a provázání jednotlivých profesí týmu CDZ?
Jsou poskytované služby a jejich zajištění týmem vnitřně konzistentní? 
(Pozn.: Principy týmového fungování viz např. Příloha Metodiky č. 6 – Základní principy péče poskytované v CDZ.)

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci


	Ke snížení přispěje
	· Z popisu není zřejmé týmové fungování CDZ; systém porad, místo a četnost setkávání členů týmu, způsob rozhodování apod. nejsou popisovány s ohledem na týmové fungování.
· Služby CDZ jsou zajišťovány jednotlivými pracovníky CDZ, nikoli však týmem CDZ.
· Plánované poskytování služeb CDZ a jejich zajištění týmem není konzistentní, jsou plánované bez vzájemné souvislosti.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal zřetelně a konkrétně týmové fungování při zajištění služeb CDZ, služby CDZ jsou vnitřně konzistentní, a to v souladu s principy týmového fungování (např. systém porad, místo a četnost setkávání členů týmu, způsob rozhodování, sdílení klientů/pacientů, forma supervize aj.).
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel popsal týmové fungování při zajištění služeb v CDZ, avšak chybí popisy některých dílčích činností či principů týmového fungování a jejich konkrétní realizace při zajištění služeb v CDZ.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Popis fungování týmu při zajištění služeb CDZ je nekonkrétní a obecný, jedná se spíše o deklarace či proklamace týmového fungování při zajištění služeb CDZ, avšak chybí konkretizace týmového fungování při zajištění služeb CDZ, včetně většiny dílčích činností a principů týmového fungování.
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Popis nezakotvuje zřetelně a konkrétně týmové fungování při zajištění služeb CDZ, služby CDZ nejsou vnitřně konzistentní, v souladu s Principy péče.


	Kritérium č. O5.3
	Zajištění flexibilní terénní i ambulantní podpory podle potřeb pacientů/klientů 

	Hlavní otázka
	Je personální nastavení CDZ takové, že je schopno poskytovat flexibilní terénní i ambulantní podporu s ohledem na potřeby pacientů/klientů?
Hodnoceno bude, zda personální zajištění umožní poskytovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů.  

	Pomocné otázky
	Má tým předpoklady reagovat flexibilně a včas na potřeby pacientů/klientů? Je z popisu zřejmé, že personální zajištění a vnitřní nastavení fungování týmu je schopno zajistit terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů?
Je plánovaná provozní doba přiměřená s ohledem na potřeby pacientů/klientů? 
Vyplývá z popisu, že nastavení terénních služeb je dostatečně flexibilní, aby tým mohl pružně reagovat na potřeby pacientů/klientů? 
Poskytují všichni členové týmu služby ambulantně i v terénu? 
Vyplývá z popisu, jakým způsobem si tým plánuje udržet volnou kapacitu (např. systém propouštění pacientů/klientů) pro zajištění flexibilní podpory při krizové situaci a pro nové pacienty/klienty? 

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci


	Ke snížení přispěje
	· Z popisu není zřejmé, že je personální zajištění a vnitřní nastavení fungování týmu schopno zajistit terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů.
· Z popisu není zřejmý předpoklad flexibilního a pružného reagování na potřeby pacientů.
· Z popisu vyplývá, že tým plánuje poskytovat služby zejména ambulantně a nereaguje tak na potřeby klientů/pacientů flexibilními terénními službami.
· Není dostatečně popsán systém propouštění klientů/pacientů ze služeb, s ohledem na udržení si dostatečné kapacity pro zajištění krizových služeb nebo pro přijímání nových pacientů/klientů.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.: 
· Žadatel představil konkrétní a reálný plán, jak bude zajišťovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů CDZ, včetně plánované provozní doby, schopnosti flexibilní reakce na krizové situace, zajištění terénní práce, na které se podílí celý tým CDZ.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Žadatel představil plán, jak bude zajišťovat flexibilní terénní i ambulantní podporu podle potřeb pacientů/klientů CDZ, avšak v tomto plánu chybí některé z výše uvedených oblastí (např. zajištění provozní doby, flexibilní reakce na krizové situace zajištění terénní práce, na terénní práci se nepodílí celý tým…).
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Plán je popsaný obecně, není konkrétní ani reálný, je spíše deklaratorního charakteru, chybí většina výše uvedených oblastí nebo se v nich Žadatel od požadavku odchyluje. 
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Plán není popsán vůbec či není plánováno flexibilní zajištění terénní i ambulantní péče dle potřeb pacientů/klientů CDZ.





O6:
	Oblast
	Zkušenosti členů týmu CDZ  
· Tým CDZ má dostatečné zkušenosti s prací s cílovou skupinou. Vzhledem k principům a cílům služby a jejímu umístění na zdravotním a sociálním pomezí, bude považováno za klíčové kritérium zkušenost s poskytováním služeb v terénu a dále zkušenost multidisciplinárního týmu a mezioborové spolupráce.

	

	

	Kritérium č. O6.1
	Zkušenost členů týmu CDZ s prací s cílovou skupinou CDZ

	Hlavní otázka
	Mají členové týmu CDZ zkušenost s prací s lidmi z cílové skupiny CDZ?  
Hodnoceno bude, zda předpokládaní členové týmu pilotního CDZ, kteří budou zaměstnání Poskytovatelem zdravotních/sociálních služeb (dle Metodiky kap. č. VIII), mají zkušenosti s prací s lidmi z cílové skupiny CDZ.
Posuzován bude přepočtený počet úvazků předpokládaných členů týmu Poskytovatele zdravotních/sociálních služeb, vyjma psychiatra a psychologa a dále vyjma specialisty CDZ. 

	Pomocné otázky
	Mají předpokládaní členové týmu zkušenost s prací s lidmi z cílové skupiny CDZ? 
Jak dlouhé jsou výše uvedené zkušenosti jednotlivých členů týmu? 

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 5 – Jmenný seznam pracovníků multidisciplinárního týmu, včetně doložených profesních životopisů
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci


	Ke snížení přispěje
	· Předpokládaní pracovníci (členové týmu) nemají (dostatečné) zkušenosti s prací s osobami z cílové skupiny CDZ.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 3 členové týmu, resp. 3 přepočtené úvazky, mají zkušenost s prací s osobami z cílové skupiny CDZ delší než 1 rok při výši alespoň 0,5 úvazku.  
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 2 členové týmu, resp. 2 přepočtené úvazky, mají zkušenost s prací s osobami z cílové skupiny CDZ delší než 1 rok při výši alespoň 0,5 úvazku.  
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 1 člen týmu, resp. 1 přepočtený úvazek, má zkušenost s prací s osobami z cílové skupiny CDZ delší než 1 rok při výši alespoň 0,5 úvazku.  

0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Méně než 1 člen týmu, resp. 1 přepočtený úvazek, má zkušenost s prací s osobami z cílové skupiny CDZ delší než 6 měsíců.


	Kritérium č. O6.2
	Zkušenost s poskytováním služeb v terénu.  

	Hlavní otázka
	Má tým CDZ zkušenost s poskytováním služeb v terénu? 
Hodnoceno bude, zda předpokládaný tým CDZ má zkušenost s poskytováním služeb v terénu.  
Terénní prací se rozumí práce v přirozeném prostředí klienta/pacienta, nikoli v ambulanci či ambulantní formou.
Posuzován bude přepočtený počet úvazků předpokládaných členů týmu Poskytovatele zdravotních/sociálních služeb, vyjma psychiatra a klinického psychologa a dále vyjma specialisty CDZ. 


	Pomocné otázky
	Mají členové týmu (tj. předpokládaní zaměstnanci Poskytovatele zdravotních/sociálních služeb) zkušenost s prací v terénu s cílovou skupinou CDZ?
Jak dlouhé jsou výše uvedené zkušenosti? V jakém rozsahu?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost 
· Příloha č. 4 – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Příloha č. 5 – Jmenný seznam pracovníků multidisciplinárního týmu, včetně doložených profesních životopisů
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci
· 

	Ke snížení přispěje
	· Předpokládaní pracovníci (členové týmu) nemají (dostatečné) zkušenosti s prací s osobami z cílové skupiny CDZ.

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 3 členové týmu, resp. 3 přepočtené úvazky, mají zkušenost s poskytováním služeb v terénu minimálně po dobu 6 měsíců a alespoň 1 z nich, resp. 1 přepočtený úvazek, souvisle po dobu delší než 2 roky.
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 2 členové týmu, resp. 2 přepočtené úvazky, mají zkušenost s poskytováním služeb v terénu minimálně po dobu 6 měsíců a alespoň 1 z nich, resp. 1 přepočtený úvazek, souvisle po dobu delší než 2 roky.
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 1 člen týmu, resp. 1 přepočtený úvazek, mají zkušenost s poskytováním služeb v terénu minimálně po dobu 6 měsíců.
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Méně než 1 člen týmu, resp. přepočtený úvazek, má zkušenost s poskytováním služeb v terénu minimálně po dobu 6 měsíců.


	[bookmark: __DdeLink__2887_26599641811]Kritérium č. O6.3
	Zkušenost s poskytováním služeb multidisciplinárního týmu a mezioborové spolupráce. 

	Hlavní otázka
	Má tým CDZ zkušenost s poskytováním služeb s prací v multidisciplinárním týmu a v mezioborové spolupráci? 
Hodnoceno bude, zda předpokládaný tým CDZ má zkušenost s poskytováním víceoborové multidisciplinární týmové práce.  
Víceoborovou multidisciplinární týmovou prací se rozumí zkušenost s poskytováním služeb v jednom týmu složeném z profesí zdravotních i sociálních služeb, nikoli pouze odborná spolupráce mezi profesionály různých profesí. 
Posuzován bude přepočtený počet úvazků všech předpokládaných členů týmu, VČETNĚ psychiatra a klinického psychologa.
Mezi posuzované členy týmu NENÍ zahrnut specialista CDZ.


	Pomocné otázky
	Mají členové týmu zkušenost s víceoborovou multidisciplinární týmovou prací? Jakého charakteru?
Jak dlouhá je výše uvedená zkušenost? V jakém rozsahu?
Jaké profese byly zastoupeny v týmu, se kterým mají členové týmu zkušenost? Jednalo se o týmovou práci nebo pouze odbornou spolupráce mezi profesionály různých profesí?

	Hlavní zdroj informací v Žádosti
	· Žádost
· Příloha č. 4 – Popis realizace pilotního CDZ
· Příloha č. 5 – Jmenný seznam pracovníků multidisciplinárního týmu, včetně doložených profesních životopisů
· Příloha č. 7 – Smlouva o spolupráci


	Ke snížení přispěje
	· Předpokládaný tým nemá dostatečné zkušenosti s poskytováním služeb v multidisciplinárním týmu a s mezioborovou spoluprací (resp. s víceoborovou multidisciplinární týmovou prací).

	Hodnocení
	3 body
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 4 členové týmu Poskytovatele zdravotních služeb/Alespoň 3 členové týmu Poskytovatele sociálních služeb, resp. přepočtené úvazky, mají zkušenost s poskytováním služeb v multidisciplinárním týmu a s mezioborovou spoluprací minimálně po dobu 6 měsíců. 
2 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 2 členové týmu Poskytovatele zdravotních služeb/Alespoň 2 členové týmu Poskytovatele Sociálních služeb, resp. přepočtené úvazky, mají zkušenost s poskytováním služeb v multidisciplinárním týmu a s mezioborovou spoluprací minimálně po dobu 6 měsíců. 
1 bod
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Alespoň 1 člen týmu Poskytovatele zdravotních služeb/1 člen týmu Poskytovatele sociálních služeb, resp. přepočtené úvazky, má zkušenost s poskytováním služeb v multidisciplinárním týmu a s mezioborovou spoluprací minimálně po dobu 6 měsíců. 
0 bodů
nedoloženo vůbec či nedoloženo v souladu s požadavky, tj.:
· Méně než 1 člen týmu Poskytovatele zdravotních služeb/Méně než 1 člen týmu Poskytovatele sociálních služeb, resp. přepočtené úvazky, má zkušenost s poskytováním služeb v multidisciplinárním týmu a s mezioborovou spoluprací minimálně po dobu 6 měsíců.






O7
	Oblast
	Žadatel je schopen naplnit účel Programu dle Metodiky
· Je zajištěno naplnění účelu Programu dle odstavce 10) kapitoly II. Metodiky, tj. požadavek komplexnosti služeb CDZ s ohledem na zavedení komplexních zdravotních a sociálních služeb a multidisciplinárního týmu.



	Kritérium č. O7.1
	Komplementární Žádost o dotaci na zajištění pilotního CDZ prošla úspěšně prvním krokem odborného hodnocení.

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda byla do Programu podána komplementární Žádost o dotaci na zajištění příslušného pilotního CDZ, aby bylo zajištěno poskytování služeb pilotního CDZ v plném rozsahu zdravotní a sociální služby (část sociální, nebo část zdravotní). A tato komplementární Žádost prošla úspěšně odborným hodnocením, tj. dosáhla hodnocení více než 50 % z celkového maximálního součtu bodů (více než 15 bodů z celkových 30).  

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Dílčí skóre komplementární Žádosti o dotaci

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL

	Kritérium č. O7.2
	Celková výše dotace přidělené na zajištění pilotního CDZ je v souladu s touto Metodikou, dle odstavce 2) kapitoly XIII.

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda celkové náklady na zajištění pilotního provozu CDZ jsou v součtu způsobilých výdajů komplementárních Žádostí o dotaci v limitu 14 900 000,- Kč.  

	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Příloha č. 6 – Rozpočet sloupec Plánované náklady – Celkem.

	Hodnocení
	SPLNIL / NESPLNIL

	Kritérium č. O7.3
	Personální zajištění pilotního CDZ splňuje personální požadavky definované odstavcem 4) kapitoly VIII. této Metodiky pro zahájení realizace.

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda celkové personální zajištění pilotního CDZ odpovídá minimu:
· Psychiatr – 0,5 úvazku (z toho minimálně 0,25 úvazku se specializovanou způsobilostí v oboru psychiatrie)
· Psycholog – 0,5 úvazku (z toho minimálně 0,25 úvazku s atestací v oboru klinická psychologie)
· Sestra pro péči v psychiatrii – 1 úvazek
· Všeobecná sestra – 3 úvazky (v případě vyššího úvazkového zajištění odbornosti výše pak úvazek takový, aby celkové zajištění činilo 4 úvazky)
· Pracovníci poskytující sociální služby – 4 úvazky, z toho minimálně 2 s kvalifikací Sociální pracovník podle §110 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách
· Specialista CDZ – 1 úvazek
či zda celkové personální zajištění pilotního CDZ odpovídá optimu u odborností, kde je definováno:
· Psychiatr – 0,5 úvazku (z toho minimálně 0,5 úvazku se specializovanou odborností v oboru psychiatrie)
· Klinický psycholog – 0,5 úvazku (z toho minimálně 0,5 úvazku s atestací v oboru klinická psychologie)
· Sestra pro péči v psychiatrii – 3 nebo více úvazků 


	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Přílohy č. 4 komplementárních žádostí – Popis zajištění pilotního provozu CDZ
· Přílohy č. 5 komplementárních žádostí – Jmenný seznam pracovníků multidisciplinárního týmu, včetně doložených profesních životopisů


	Hodnocení
	SPLNIL - 6 bodů
doloženo ve všech požadovaných bodech a v požadovaném rozsahu, zcela splňuje sledované požadavky, tj.:
· Celkové personální zajištění pilotního CDZ naplňuje požadavky na optimální personální zajištění pilotního CDZ ve všech odbornostech.   
SPLNIL - 4 body
částečně doloženo, částečně splňuje sledované požadavky, tj.:
· Celkové personální zajištění pilotního CDZ naplňuje požadavky na optimální personální zajištění CDZ ve dvou odbornostech z odborností, u nichž je definováno optimum. 
SPLNIL - 2 body
spíše nedoloženo, spíše nesplňuje sledované požadavky, tj.:
· Celkové personální zajištění pilotního CDZ naplňuje požadavky na optimální personální zajištění CDZ v jedné odbornosti z odborností, u nichž je definováno optimum. 
SPLNIL - 0 bodů 
· Celkové personální zajištění pilotního CDZ naplňuje požadavky na minimální personální zajištění pilotního CDZ.
NESPLNIL:
· Celkové personální zajištění pilotního CDZ nenaplňuje ani minimální požadavky na jeho personální zajištění. 


	Kritérium č. O7.4
	Kvalita zajištění komplexních zdravotních a sociálních služeb v pilotním CDZ 

	Pomocné otázky, návod pro hodnocení 
	Posuzuje se, zda celkové zajištění komplexní sociálně zdravotní služby pilotního CDZ bude v odpovídající kvalitě v souladu s kritérii odborného hodnocení. Posuzováno je zajištění komplementárních služeb (tj. zdravotních, nebo sociálních) v souladu s Metodikou Programu. Žádost o dotaci získává v tomto kritérium shodný počet bodů, jakého dosáhla komplementární Žádost o dotaci na zajištění pilotního CDZ v dílčím skóre odborného hodnocení.


	Hlavní zdroje informací 
v Žádosti
	· Dílčí skóre odborného hodnocení komplementární žádosti.


	Hodnocení
	0 – 30 bodů
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